MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 121, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2023

Autoriza a servidora ROBERTA MARKELLYN MANFRIN NAMI,
Assistente em Administragdo, a participar do Programa de Gestdo e
Desempenho da Unila.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, nomeada pela Portaria n2
904/2022/PROGEPE, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n? 286/2020/GR e suas alteracdes, e de acordo com a Resolu¢ido
n2 18/2022/CONSUN, a Portaria n? 444/2022/GR, demais legislagdes vinculadas e o processo n2 23422.002126/2023-58, resolve:

Art. 12 Autorizar, a partir de 01/03/2023, a servidora ROBERTA MARKELLYN MANFRIN NAMI, Assistente em Administragdo, SIAPE 2162143, lotada no
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM FiSICA APLICADA, a participar do Programa de Gestdo e Desempenho da Unila, na modalidade Teletrabalho, em
regime de execugdo Parcial.

Art. 22 O plano de trabalho pactuado entre chefia e servidora devera ser registrado no sistema informatizado institucional.
Paragrafo Unico. A carga horaria correspondente as atividades pactuadas devera corresponder ao quantitativo de horas da vigéncia do plano de trabalho.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JULIANA BENTO PORTO

Portaria n? 121/2023/Progepe, com publicacdo no Boletim de Servico n? 29, de 14 de Fevereiro de 2023.



