MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1064, DE 14 DE OUTUBRO DE 2024

Concede Progressdo por Meérito Profissional a servidora MILENE
ROCHA LOURENCO LEITZKE, Relagdes Publicas.

O PRO-REITOR ADJUNTODE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designadopela
Portaria Progepen? 21, de 09de janeirode 2024, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuigdes, e de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n®
5.825, de 29 de junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de novembro de 2012 e suas alteragdes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66,
de 16 de setembro de 2022 e o processo n2 23422.014467/2024-57, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a servidora MILENE ROCHA LOURENCO LEITZKE, RelagGes Publicas, Siape 1377102, nivel de
Classifica¢do E, do padrdo de vencimento 4 para o padrdo de vencimento 5, a partir de 22/05/2024, com efeitos financeiros a partir de 21/08/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

Portaria n? 1064/2024/Progepe, com publicagdo no Boletim de Servigo n? 185, de 15 de Outubro de 2024.



