MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1052, DE 08 DE OUTUBRO DE 2024

Concede Incentivo a Qualificagdo a servidora MICHELE DE OLIVEIRA
JIMENEZ, Técnica em Assuntos Educacionais.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286 de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e suas alteragdes; anexo XVII da Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, Decreto
n2 5.824, de 29 de junho de 2006; a Nota Técnica SEI CGCAR ASSES/CGCAR /DESEN/SGP/SEDGG-ME n2 13, de 2019, Oficio Circular DAJ/COLEP/CGGP/SAA-
MEC n2 10, de 13 de julho de 2021, e o processo n? 23422.015150/2024-38, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de 75% (setenta e cinco por cento), a partir de 09/09/2024, a servidora MICHELE DE OLIVEIRA
JIMENEZ, Técnica em Assuntos Educacionais, Siape 1959844, correspondente ao Curso de Pés-graduagdo em Educagdo, nivel de Doutorado, por ter
relagdo direta com o ambiente organizacional a que pertence a servidora.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

Portaria n? 1052/2024/Progepe, com publicagdo no Boletim de Servigo n® 185, de 15 de Outubro de 2024.



