MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1030, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022

Concede horario especial, com redugdo de jornada de trabalho,
sem compensacdo de horario e sem alteragdo de vencimentos, ao
servidor DEIVID JOSE SMEK, Técnico de Tecnologia da Informagao.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 102/2021/GR, tendo
em vista a delegac¢do de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribuigdes, e de acordo com os §§ 22 e 32 do Art. 98 da Lei
n2 8.112/1990; e o processo n? 23422.020401/2022-63, resolve:

Art. 12 Conceder hordério especial, com reduc¢do de jornada de trabalho de 8 horas diarias e 40 horas semanais para 6 horas diarias e 30 horas semanais,
sem compensacado de horario e sem alteragdo de vencimentos, ao servidor DEIVID JOSE SMEK, Técnico de Tecnologia da Informacdo, SIAPE 2160547,
lotado no Divisdo de Suporte Técnico.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FERNANDO KENJI NAMPO

Portaria n? 1030/2022/Progepe, com publicagdo no Boletim de Servigo n® 189, de 18 de Outubro de 2022.



