MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1007, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora
GENESIA DA SILVA EIDT, Técnica em Contabilidade.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuicdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016205/2026-99, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), a servidora GENESIA DA SILVA EIDT, Técnica em Contabilidade, SIAPE n2
2136069, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir
de 04 de setembro de 2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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