MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

PORTARIA N2 10, DE 24 DE JULHO DE 2026

Designar a Comissdo de Avaliagdo do processo seletivo das vagas
remanescentes do Programa de Mobilidade Académica ESCALA
Docente (PED), da AUGM, 2026, Referente ao Edital n2
61/2026/PROINT.

A PRO-REITORA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS nomeada pela Portaria n2 282/2023/GR, publicada no Boletim de Servico n2 110, de 21
de junho de 2023, no uso de suas atribuicdes delegadas pela Portaria UNILA n2 287/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 73, de 21 de agosto de
2020, e 0 que consta no processo associado n? 23422.014133/2026-45,

Considerando o Programa de Mobilidade Académica ESCALA Docente (PED), da Associagdo de Universidades do Grupo Montevidéu (AUGM);

Considerando o Edital n2 61/2026/PROINT/PROGEPE que regulamenta o processo seletivo para preenchimento das vagas remanescentes do Programa de
Mobilidade Académica ESCALA Docente (PED), da AUGM, 2026;

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Avaliagdo do processo seletivo:
| - Suellen Mayara Peres De Oliveira, SIAPE 2126068, representante da PROINT;

Il - Leila Yatim, SIAPE 2145929, representante da PROINT;

Il - Ana Cristina Welter, SIAPE 2141393, representante do Setor de Redes Internacionais (SERMIV);

IV - Cristiane Dutra Struckes, SIAPE 2146789, representante da Secdo de Mobilidade Académica (SEMOB);

V - Anibal Orué Pozzo, SIAPE 2351477, representante da UNILA junto ao Comité Académico de Histdria, Regides e Fronteiras da AUGM;

Art. 22 A Comissdo de que trata o art. 12 tem por finalidade avaliar as candidaturas homologadas, conforme os critérios estabelecidos no item 6 do Edital
n2 61/2026/PROINT.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

Portaria n? 10/2026/Proint, com publicacdo no Boletim de Servigo n? 128, de 24 de Julho de 2026.



