MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

INSTRUGAO NORMATIVA N2 2, DE 25 DE MAIO DE 2023

Regulamenta as normas e os procedimentos para a contratacdo de
Professor Substituto e de Professor Visitante pela Universidade
Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA).

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, EM EXERdCIO,nomeada pela Portaria n2
904/2022/PROGEPE, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria n2 286/2020/GR, tendo em vista o disposto na Lei n2 8.745, de 9 de
dezembro de 1993 e de acordo com o que consta no processo n 23422.003097/2022-22, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Instrugdo Normativa estabelece orientagdes e procedimentos a serem observados para a contratacdo de Professor Substituto e Professor
Visitante pela Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA).

Art. 22 Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, podera a UNILA efetuar a contratagdo de professor substituto, por tempo
determinado, para suprir a falta de Professor do Magistério Superior decorrente de:

I. Vacancia do cargo em razio de:
exoneragao;
demissdo;
readaptagdo;
aposentadoria;
posse em outro cargo inacumulavel;
falecimento.

Il. Afastamentos ou licengas decorrentes de:

acompanhamento de cénjuge ou companheiro que foi deslocado para outro ponto do territério nacional, para o exterior ou para o exercicio de
mandato eletivo dos Poderes Executivo e Legislativo;

assuntos particulares;

servigo militar;

desempenho de mandato classista;

servigo em organismo internacional de que o Brasil participe ou com o qual coopere;
estudo ou missdo no exterior;

participagdo em programa de pds-graduagdo stricto sensu no Pais;

maternidade;

adogdo;

servigo em outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;
exercicio de mandato eletivo;

tratamento de saude, quando superior a sessenta dias.

IIl. Nomeag&o para ocupar o cargo de Diregdo (CD) de reitor(a), vice-reitor(a) e pro-reitor(a).



Art. 32 A contratagdo de professor visitante e de professor visitante estrangeiro tem por objetivo:
I. Apoiar a execugdo dos programas de pds-graduagdo stricto sensu;

Il. Contribuir para o aprimoramento de programas de ensino, pesquisa e extensao;

Il. Contribuir para a execugdo de programas de capacitagdo docente; ou

IV. Viabilizar o intercambio cientifico e tecnolégico.

Art. 42 S3o atribui¢Ges do professor contratado por tempo determinado:
I. Professor visitante ou visitante estrangeiro: atividades de ensino, pesquisa e extensdo e administrativas relativas as areas académicas.
Il. Professor substituto: atividades de ensino.

Paragrafo Unico. Além da ministragdo de aulas, as atividades de ensino incluem atividade de planejamento, preparagdo, desenvolvimento e avaliagdo das
aulas ministradas, bem como a orientagdo de trabalhos de conclusdo de curso e de estégio curricular obrigatdério

Art. 52 S3o requisitos minimos de titulagdo e competéncia profissional para a contratacdo de professor por tempo determinado:
I. Para professor visitante ou professor visitante estrangeiro:

ser portador do titulo de doutor, no minimo, ha 2 (dois) anos;

ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area; e

ter produgdo cientifica relevante, preferencialmente nos ultimos 5 (cinco) anos.
Il. Para professor substituto:

ser portador do titulo definido em edital, vedada a exigéncia de titulagdo superior a do professor substituido.

Art. 62 A contratagdo de professor por tempo determinado podera ocorrer a qualquer tempo, mediante processo seletivo simplificado (PSS), prescindindo
de concurso publico.

Paragrafo Unico. A contratacdo de professor substituto sera efetivada somente a partir da ocorréncia de uma das condicGes elencadas no Art 22.
Art. 72 As contratagdes serdo feitas por tempo determinado, observados os seguintes prazos maximos:

I. Para professor substituto e professor visitante, até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogadas desde que o prazo total ndo exceda 2 (dois) anos;
Il. Por até 48 (quarenta e oito) meses, incluido o prazo de prorrogacdo, no caso de professor visitante estrangeiro.

Paragrafo Unico. Os contratos de trabalho terdo o prazo de vigéncia vinculado ao calendario académico, de forma a melhor atender a necessidade publica
que fundamentou a contratagdo.

CAPITULO II
DA SOLICITACAO DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Art. 82 A abertura do processo seletivo simplificado - PSS, preferencialmente, devera ocorrer no minimo 60 dias antes do inicio do fato gerador da
demanda, de acordo com o Art. 2, em caso de professor substituto.

Art. 92 A abertura de processo seletivo simplificado - PSS para professor visitante e professor visitante estrangero devera ocorrer em até 60 dias a partir da
aprovagdo da minuta do edital pela unidade demandante, observando os objetivos discriminados no Art.32.

Art. 10 A abertura do processo seletivo simplificado - PSS - para a contratagdo de professor por tempo determinado seguira as seguintes etapas:
levantamento da necessidade de contratagio de professor substituto pela Coordenacgio de Area;

levantamento da necessidade de contratagdo de professor visitante e professor visitante estrangeiro pela Coordenagio de Area, preferencialmente em
conjunto com a Coordenagdo de Programa de Pés-Graduagdo;

preenchimento, no SIPAC, de formulario eletrénico de solicitacio de PSS, pela Coordenagio de Area;

avaliagdo e anuéncia a demanda registrada no formulario eletronico de solicitagdo de PSS, pela Diregdo do Instituto;
Submissdo do formulario eletronico de solicitagdo do PSS, pela Diregdo do Instituto, a Divisdo de Concursos e Selegdes - DICS;
Analise da demanda de PSS pela DICS/DAP/PROGEPE;

Verificacdo de vaga existente e reserva de vaga para o certame;

Elaboragdo da minuta de edital e,

Publicacdo do edital de abertura e procedimentos subsequentes, pela DICS/PROGEPE.

Art. 11 A solicitacdo de que trata o Art. 82 e o Art. 92 devera contemplar as seguintes informacgoes:



. justificativa;

1. drea/subdrea de conhecimento do PSS;

I1l. fato gerador, no caso de professor substituto, ou demanda no caso de professor visitante e professor visitante estrangeiro;
IV. inicio da necessidade de substituicdo;

V. dados do Coordenador da Area demandante;

VI. carga hordria;

VIl titulagdo exigida, no caso de professor substituto;

VIII. disciplinas que o professor contratado por tempo determinado podera lecionar;

IX. consulta realizada pela Coordenagdo de Area, com manifestacdo de no minimo trés Programas de Pés-Graduacdo-PPG, no caso de professor visitante
ou professor visitante estrangeiro

§ 12 A titulagdo requerida como requisito de que trata o inciso VIl definira a retribui¢do por titulagdo do professor contratado por tempo determinado,
vedada qualquer alteragdo posterior.

§ 22 Para os fins do disposto nesta Instrugdo Normativa, entende-se por dreas/subareas do conhecimento as constantes na regulamentacgio vigente da
UNILA.

§ 32 A exigéncia prevista no inciso VIl do caput devera corresponder a titulagdo do professor afastado substituido.

§ 42 A Coordenacido de Area demandante poderd requerer a redugdo do regime de trabalho do substituto de 40 horas para 20 horas, por meio do
formulario de solicitagdo de PSS, cabendo a deliberagdo a Coordenagdo do Centro, com anuéncia da Diregdo do Instituto.

§ 52 Na hipdtese da titulacio exigida abranger areas afins, a Coordenacio da Area demandante devera definir os critérios utilizados para defini¢do dessas
areas, podendo ser requerida a colaborar na avaliagdo dos titulos apresentados pelos candidatos.

Art 12. Cabe a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE) a avaliagdo documental da demanda e da disponibilidade de vagas para a efetivagdo da
abertura do PSS para a contratagdo de professor por tempo determinado.

§ 12 A PROGEPE reservara vagas de professor substituto para os casos de nomeagdo a cargos de dire¢do e priorizara o atendimento decorrente de licenga
maternidade, licenga a adotante, licenga para tratamento da saude, vacancia e licenga para acompanhamento de cénjuge.

§ 22 Para a substituigio de docente em afastamento stricto sensu ou pés-doutorado, sera observado o disposto na RESOLUCAO N2 35, DE 16 DE
NOVEMBRO DE 2021.

§ 32 Em todos os casos, a PROGEPE avaliard a viabilidade de contratacdo e o andamento do semestre letivo.
CAPITULO Il

DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Do Edital

Art. 13. A PROGEPE procedera a abertura do Processo Seletivo Simplificado mediante a publicacdo de edital no Diario Oficial da Unido e no Portal de
Documentos da UNILA .

Art. 14. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado devera contemplar as seguintes informacgGes:
I. drea/subdrea de conhecimento do processo seletivo simplificado;

Il. niUmero de vagas;

1. titulagdo exigida;

IV. indicagdo das disciplinas que o(a) contratado(a) ira lecionar;

V. indicagdo do PPG junto ao qual o(a) contratado(a) atuard, no caso de professor visitante e professor visitante estrangeiro;
VI. as formas de avaliagdo;

VII. o valor da taxa de inscri¢do;

VIIl. o periodo de inscrigdo;

IX. o local e o horario da inscrigdo;

X. o prazo de validade do processo seletivo;

XI. a indicagdo da documentacgdo a ser apresentada no ato de inscrigdo;

XIl. a remuneragao;

XIlI. a explicitagdo dos critérios de sele¢do;

XIV. os documentos e as exigéncias para a contratagdo dos candidatos habilitados;



XV. cronograma preliminar do Processo Seletivo Simplificado.
Art. 15. O prazo de impugnacdo dos editais sera de 5 (cinco) dias corridos a partir da sua data de publicagdo.
Das Inscrigcdes

Art. 16. A inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado para a contratagdo de professor por tempo determinado podera ser solicitada por candidato
brasileiro nato ou naturalizado e estrangeiro, mediante o preenchimento do formuldrio de inscrigdo e a apresentagdo dos documentos solicitados em
edital.

Paragrafo Unico. Caso o candidato selecionado seja estrangeiro, a PROGEPE fornecera a documentacgdo e orientagdo necessaria para que o estrangeiro
possa emitir o visto para trabalhar no Brasil, caso ndo possua.

Art. 17. As inscrigOes deverdo ser efetuadas através do sistema de inscrigdes informado no edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado.

Paragrafo Unico. O periodo de inscri¢do sera de, no minimo, 5 (cinco) dias Uteis, podendo ser prorrogado automaticamente por igual periodo no caso de
ndo haver candidatos inscritos.

Art. 18. Encerradas as inscrigdes, a PROGEPE procedera a publicagdo do edital de divulgagdo das inscrigdes no Portal de Documentos da UNILA,
https://documentos.unila.edu.br/concursos.

§ 12 Da decisdo a que se refere o caput deste artigo cabera recurso a PROGEPE no prazo de 1 (um) dia util da sua publicagdo.
§ 22 O recurso sera dirigido a PROGEPE e seu resultado sera fornecido ao impetrante conforme normas do Edital do Processo Seletivo Simplificado.

Art. 19. Cabera a PROGEPE publicar o Edital Final de Inscricdes Homologadas no Portal de Documentos da UNILA,
https://documentos.unila.edu.br/concursos.

Da Reserva de Vagas

Art 20. Do total de vagas disponibilizadas no Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado, serdo reservadas vagas para Pessoa com Deficiéncia
(PcD) e vagas para Pessoa Negra ou Parda (PNP), conforme disposto na Lei n2 8.112/1990, a Lei n® 12.990/2014, o Decreto n2 9.508/2018.

§ 12 No ambito da UNILA, a definigdo das vagas reservadas obedecerd a aplicagdo de uma Tabela Orientadora de Vagas Reservadas (ANEXO I).

§ 22 A Tabela Orientadora de Vagas Reservadas é aplicada a todas as vagas disponibilizadas pela UNILA para preenchimento por meio de Processo Seletivo
Simplificado, obedecendo-se a ordem de destinagdo da vaga para Processo Seletivo Simplificado, ou seja, a ordem de chegada das solicitagdes de abertura
de Processo Seletivo Simplificado emanadas pelas Unidades Académicas Demandantes a PROGEPE.

§ 32 Em caso da inexisténcia de candidatos aptos ao preenchimento de vaga adicional reservada para Pessoa com Deficiéncia (PcD) e Pessoa Negra ou
Parda (PNP), a mesma serd preenchida pela ampla concorréncia.

Da Comissdo Examinadora

Art. 21. O processo seletivo simplificado sera conduzido por uma comissdo examinadora indicada pela Coordenagio de Area demandante, com posterior
anuéncia da Diregdo do Instituto, constituida por trés membros titulares e um suplente, preferencialmente do quadro da Universidade, integrantes da
carreira do magistério superior.

§ 12 A comissdo examinadora sera designada por meio de edital e sera disponibilizado no Portal de Documentos da UNILA,
https://documentos.unila.edu.br/concursos.

§ 22 Os membros da comissdo examinadora devem ter titulagdo igual ou superior aquela exigida para a contratagado.
§ 32 O edital de divulga¢do da comissdao designara sua presidéncia.

§ 42 No caso de processo seletivo simplificado (PSS) de professor visitante ou professor visitante estrangeiro, um dos membros titulares da comissdo
examinadora deverd ser professor(a) permanente no Programa de Pds-Graduagdo-PPG, no qual o(a) contratado(a) atuara, salvo em caso de justificada
impossibilidade.

Art. 22. Os membros da Banca Examinadora ndo poderdo ter vinculo com os candidatos, a exemplo de orientacdo e/ou coorienta¢do, coautoria em
trabalhos cientificos e relagdes de parentesco até terceiro grau.

Art. 23. Qualquer impugnagdo de membro da comissdo examinadora, devidamente motivada e justificada, sera dirigida, no prazo de 2 (dois) dias Uteis
contados da publicacdo do edital de sua constituigdo, a diregdo do instituto solicitante, a qual se manifestara no prazo de dois dias Uteis.

Art. 24. Compete a Comissdo Examinadora:

I. aplicar e avaliar as modalidades estabelecidas para o Processo Seletivo Simplificado;

II. elaborar relatério final, incluindo todas as etapas e o resultado do Processo Seletivo Simplificado;

Il. atuar como instancia recursal aos seus proprios atos.

Do Cronograma Do Processo Seletivo Simplificado

Art. 25. Compete a DICS, consultada a Coordenagio de Area demandante, elaborar o cronograma do Processo Seletivo Simplificado.

§ 12 O cronograma a que se refere o caput deste artigo devera ser divulgado junto com o edital de abertura, podendo ser alterado no todo ou em parte no
interesse da UNILA.

§ 22 A etapa de avaliagdo terd inicio ndo antes de 10 (dez) dias corridos da data de publicagdo do Edital do Processo Seletivo Simplificado no Diario Oficial
da Unido.



CAPITULO IV

DAS FORMAS DE AVALIACAO

Disposicdes Gerais

Art. 26. O processo seletivo simplificado devera incluir a analise de titulos e curriculo.

§ 12 Na analise de titulos, para fins de avaliagdo, a comissdo examinadora devera utilizar os Critérios de Avaliagdo e Tabela de Pontuagdo definidos no
edital de abertura.

§ 22 A analise dos titulos serd feita em conjunto por todos os examinadores, sendo atribuida uma Unica nota.
§ 32 Serdo aceitos somente os diplomas de graduagdo e de pos-graduacgdo de cursos reconhecidos pelo Ministério da Educagdo do Brasil

§ 42 Os diplomas de graduacdo e de pds-graduagdo obtidos em instituicdes estrangeiras serdo aceitos desde que revalidados ou reconhecidos por
instituicdo de ensino superior brasileira.

Art. 27. Além da andlise de curriculo, a Coordenagio de Area demandante poderd, a seu critério, definir pela aplicagio de uma ou mais das seguintes
etapas avaliativas:

I. entrevista por videoconferéncia;

Il. analise de portfdlio;

I1l. analise do plano de trabalho junto ao Programa de Pds-graduacdo, quando se tratar de professor visitante/professor visitante estrangeiro.
§ 12 Todas as etapas deverdo ter seus Critérios de Avaliagdo e Tabela de Pontuagdo definidos no edital de abertura.

§ 292 A nota de cada avaliagdo sera atribuida na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 32 A nota de cada avaliagdo, com exceg¢do da andlise de titulos e curriculo, sera obtida pela média aritmética simples das notas atribuidas por cada
membro da comissdo examinadora.

§ 42 A nota final serd média aritmética simples das notas obtidas em cada avaliagdo, com uma casa decimal sem arredondamento.
Dos Resultados
Art. 28. A classificagdo dos candidatos obedecerd a ordem decrescente da respectiva média final.

Paragrafo Unico. A média final sera a média ponderada da nota obtida pelo candidato em cada avaliagdo, conforme os pesos estabelecidos no edital do
Processo Seletivo Simplificado, com uma casa decimal sem arredondamento.

Art. 29. O resultado final do processo seletivo simplificado, contendo a relagdo dos aprovados com sua classificagdo, sera divulgado pela PROGEPE apds a
conclusdo dos trabalhos, no Portal de Documentos da UNILA <https://documentos.unila.edu.br/concursos> em data definida no cronograma do processo
seletivo simplificado.

Art. 30. Do resultado final cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da publicagdo dos resultados.
§ 12 O recurso serd dirigido a comissdo examinadora, que terd o prazo de 20 (vinte) dias para deliberagdo.

§ 22 Como segunda instancia o recurso sera encaminhado ao Diretor do Instituto, ao qual o processo seletivo esta vinculado e ao Conselho do Instituto em
terceira e Ultima instancia.

§ 32 O recurso sera interposto por meio de requerimento, enviado por e-mail, no qual o recorrente deverd expor os fundamentos do pedido de reexame
de forma clara e objetiva, podendo juntar os documentos que julgar convenientes.

§ 42 Depois de exaurida a fase recursal, o relatdrio final da comissdo examinadora serd encaminhado a DICS para homologagdo.

Art. 31. A DICS procederd a publicagdo do edital de homologagdo dos resultados no Diario Oficial da Unido, observada a ordem de classificagdo dos(as)
candidatos(as).

Art. 32. O processo seletivo simplificado tera validade de um ano, com data de inicio estipulado em edital de abertura, conforme as normativas vigentes,
prorrogével pelo mesmo periodo a critério da administragdo.

CAPITULO V
DA CONTRATACAO

Art. 33. Para fins de efetivagdo da contratagdo, o candidato aprovado deverd apresentar ao setor responsdvel pela contratagdo os documentos originais
solicitados, disponiveis no sitio eletrénico www.unila.edu.br/PROGEPE/DAP.

§ 12 O candidato aprovado tera o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, no caso de vaga para professor substituto, ou 10 (dez) dias Uteis, no caso de vaga para
professor visitante, para apresentar seus documentos para analise no DAP/PROGEPE, contados a partir da data da comunicagdo oficial por parte deste
departamento, sob pena de perda do direito a contratagdo.

§ 22 Toda comunicagdo com os candidatos, antes da assinatura do contrato, sera feita exclusivamente pelo Departamento de Administragdo de Pessoal -
DAP/PROGEPE.

§ 32 A comunicagdo pelo DAP/PROGEPE ocorrerd, preferencialmente, de forma totalmente virtual.

§ 42 A documentagio que for solicitada em formato digital poderad ter sua vers3o original impressa requerida a qualquer tempo pelo DAP/PROGEPE para



conferéncia.

Art. 34. O candidato aprovado nos termos desta Instrugdo Normativa somente podera dar inicio as suas atividades apds a assinatura do contrato, sob pena
de responsabilizagdo funcional da chefia imediata.

Paragrafo Unico. Para a assinatura do contrato é imprescindivel a apresentacdo de todos os documentos a que se refere o Art. 32.

Art. 35. Cabera a Coordenagio de Area, Coordenagdes de Curso e Diregio de Instituto a supervisdo e o acompanhamento das atividades do professor
contratado por tempo determinado.

Art. 36. O candidato aprovado serd contratado no Nivel | da Classe A, com denominacdo e titulagdo definidas conforme edital.

§ 12 A remuneragdo mensal sera constituida de parcela Unica, tendo como parametro o vencimento basico, gratificagGes a retribuicdo por titulacdo
equivalente a titulagdo minima exigida no edital.

§ 22 O valor da remuneragdo sera a estabelecida no edital, sendo vedada alteragdo, ainda que o candidato seja ou venha a ser possuidor de titulagdo
superior a minima exigida no edital.

Extingdo do contrato de trabalho

Art. 37. O contrato do(a) professor(a) temporario(a) serd extinto, sem direito a indenizagdo, nas seguintes situagdes:

I. por término do prazo contratual;

IIl. por iniciativa do contratado;

IIl. por imposicdo da pena de demissdo em decorréncia de infragdo prevista no Art. 132, incisos | a VIl e IX a XIll, da Lei n2 8.112/90.

Paragrafo Unico. No caso do inciso Il do caput, o contratado devera comunicar oficialmente ao DAP/PROGEPE por escrito e com a ciéncia da Dire¢do do
Instituto ao qual estd vinculado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 38. A extingdo do contrato por iniciativa da Universidade, decorrente de conveniéncia administrativa, importard ao contratado o recebimento de
indenizagdo correspondente a metade do que Ihe caberia em relagdo ao restante do contrato.

Do regime de trabalho

Art. 39. O professor contratado por tempo determinado nos termos desta Resolugdo ficara sujeito ao regime de trabalho de:

I. para professor substituto, vinte ou quarenta horas semanais;

1. para professor visitante , vinte, quarenta ou quarenta horas semanais com Dedicagdo Exclusiva.

CAPITULO VI

DISPOSIC()ES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.40. O(A) professor(a)temporario(a) ndo podera:

I. receber atribui¢cdes, fungGes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il. ser nomeado(a) ou designado(a), ainda que a titulo precario ou em substitui¢do, para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga;

Ill. ser novamente contratado(a), com fundamento na Lei n2 8.745/1993, antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato
anterior.

§ 12 O professor substituto, visitante ou visitante estrangeiro podera participar de colegiados de curso e de outras comissGes atinentes ao ensino, pesquisa
e extensao.

§ 22 A inobservancia do disposto no caput importara na rescisdo do contrato, nos casos dos incisos | e Il do caput, ou na declaragdo da sua insubsisténcia,
no caso do inciso Ill, sem prejuizo da responsabilidade administrativa das autoridades envolvidas na transgressao.

Art. 41 . Aplicam-se ao(a) professor(a) temporario(a) o disposto no Art. 11 da Lei n2 8.745, de 9 de dezembro de 1993.
Casos Omissos

Art. 42. Os casos omissos serdo tratados pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas-PROGEPE observado os procedimentos quanto ao encaminhamento de
consultas estabelecidos pela Divisdo de Concursos e Sele¢gdes

Dos editais de selegdo em andamento

Art 43. Os processos seletivos simplificados, cujos editais de abertura tenham sido publicados antes da vigéncia desta instrugdo normativa, terdo os
procedimentos de selegdo regidos pela Resolugdo N2 40, DE 29 DE OUTUBRO DE 2018 enquanto vigente.

Vigéncia

Art. 44. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor em 12 de julho de 2023.

JULIANA BENTO PORTO



Instrugdo Normativa n® 2/2023/Progepe, com publicagdo no Boletim de Servigo n® 97, de 01 de Junho de 2023.



