MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA

EDITAL N2 9, DE 22 DE MAIO DE 2023

Dispde sobre o processo seletivo para Tutor/a do Curso de
Especializagdo em RelagBes Internacionais para Docentes da
Educagdo Basica, modalidade a distancia, da Universidade Aberta
do Brasil (UAB) na Universidade Federal da Integracdo Latino-
Americana (UNILA).

O Departamento de Educagdo a Distancia (DED/Unila), no uso de suas atribui¢cdes, Resolu¢do Consun/Unila n? 22, de 19 de outubro de 2022, em parceria
com a Coordenadoria de Programas da UAB/Unila (COOPUAB) e o Curso de Especializagdo em Relagdes Internacionais para Docentes da Educacgdo Basica,
considerando a Lei n° 11.273, de 6 de fevereiro 2006, a Portaria n2 318, de 02 de abril de 2009, a Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, a
Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017, a Instrugdo Normativa CAPES n° 2, de 19 de abril de 2017, a Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019,
a Resolugdo CES n2 1, de 06 de abril de 2018, Portaria CAPES n2 33, de 16 de fevereiro de 2023, em conformidade com o Edital DED/CAPES n2 09/2022, sob
a Coordenacdo da Diretoria de Educagdo a Distancia (DED), da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e do Ministério da
Educagdo (MEC), por se tratar de matéria idéntica fundamentada no Parecer Referencial n2 00001/2023/EJS/PFUNILA/PGF/AGU, torna publico pelo
presente Edital o Processo Seletivo de Tutor/a do Curso de Especializagdo em Relagdes Internacionais para Docentes da Educa¢do Basica na modalidade
educacdo a distancia (EaD), da Universidade Aberta do Brasil (UAB) na Universidade Federal da América Latina (UNILA).

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 Este Edital tem como objeto a sele¢do de Tutor/a, em carater temporario, para atuar no curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu — Especializagdo em
Relagdes Internacionais para Docentes da Educagdo Basica, desenvolvido na modalidade de Educagdo a Distancia (EaD) pela UNILA, no contexto da UAB.

1.2 O/A Tutor/a atuara no referido curso na condigdo de bolsista da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do Ministério
da Educagéo (MEC), vinculado/a ao Sistema UAB na UNILA.

1.3 A atuagdo do/a Tutor/a ndo originara qualquer vinculo empregaticio com a UNILA, tampouco com a UAB ou a CAPES, sendo suas atribuicdes e o valor
de sua bolsa definidos de acordo com as normativas da prépria CAPES.

1.4 O acompanhamento do processo seletivo e dos editais dele decorrentes é de responsabilidade exclusiva dos/as candidatos/as.
1.5 A validade deste processo seletivo é de 02 (dois) anos, a contar da data da divulgacdo do resultado do processo seletivo.

1.6 O processo seletivo regido por este Edital sera realizado por uma Comissdo que tera como membros/as, o Departamento de Educagdo a Distancia, a
Coordenadoria de Programas da UAB/Unila e a Coordenacdo do Curso Especializagdo em Rela¢des Internacionais para Docentes da Educagdo Basica.

1.6.1 E vedada a participagio, na Comissio, de membro/a que tenha interesse na matéria, que seja conjuge, companheiro/a ou parente e afim até
terceiro grau dos/as candidatos/as ou que esteja litigando judicial ou administrativamente com candidatos/as ou respectivo conjuge ou companheiro/a.

2. DO CURSO DE ESPECIALIZAGAO

2.1 O Curso de Especializagdo em Relagdes Internacionais para Docentes da Educagdo Basica, tem por objetivo atrair docentes da Educagdo Basica das mais
diversas areas do conhecimento, sobretudo da area das Ciéncias Sociais e Humanas, que tenham como objetivo a formacg&do continuada e especializada em
tdpicos contemporaneos das Relagdes Internacionais.

2.2 O objetivo geral do curso é de oferecer formagdo continuada, especializada e critica em RelagGes Internacionais para docentes da Educagdo Basica.
Como objetivos especificos e complementares o curso procura:

a) fornecer instrumentos para seus egressos desenvolverem capacidade analitica dos processos e eventos das Relagdes Internacionais;

b) propiciar aplicabilidade de conhecimento especializado nas Relagdes Internacionais para a formagdo dos alunos da educagdo basica;

¢) contribuir para o adensamento da formagdo em RelagGes Internacionais na América Latina de forma gratuita e qualificada.

2.3 Serdo ofertadas 25 vagas para o Polo de Apoio Presencial UAB de Foz do Iguagu-PR (Itaipu Binacional); 25 vagas para Polo de Apoio Presencial UAB de
Floriandpolis-SC (Centro); 25 vagas para o Polo de Apoio Presencial UAB de Cuiaba-MT (Araés); 40 vagas para o Polo de Apoio Presencial UAB de Salvador
BA (Paralela); 25 vagas para o Polo de Apoio Presencial UAB de Londrina-PR e 20 vagas para o Polo de Apoio Presencial UAB de Guaraniagu-PR.

2.4 0O curso tera duragdo de 18 (dezoito) meses, com inicio previsto em agosto de 2023 e serd inteiramente gratuito para o/a estudante.
2.5 A carga horaria do curso é de 360 (trezentas e sessenta) horas de efetivo trabalho académico, acrescida da apresentagdo do Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC).



2.4 O curso estrutura-se em 3 (trés) modulos.

2.4.1 O primeiro médulo compreende a oferta de uma disciplina introdutéria ao ambiente virtual de aprendizagem AVA/Unila. Trés disciplinas que
oferecem um sélido conhecimento aos discentes sobre as bases cientificas que fundamentam o conhecimento em RelagGes Internacionais e sua
Organizagao.

2.4.2 O segundo mdédulo compreende a oferta de disciplinas alinhadas aos principais debates contemporaneos das Relagdes Internacionais. Organizado em
seis disciplinas, esse moédulo possui como objetivo fornecer aos discentes uma formagdo mais ampla e atualizada sobre os temas Relagdes Internacionais.
Nesse modulo serdo ofertadas disciplinas alinhadas aos temas, problemas, agendas das diferentes areas das relagGes internacionais, dentre elas
integragdo regional, politica internacional, inserg¢do internacional, economia politica internacional, desenvolvimento, direitos humanos, raga, meio-
ambiente, desenvolvimento, questdes sociais e género e método, ciéncia e conhecimento cientifico.

2.4.3 O terceiro mddulo, compreende a realizagdo do trabalho de conclusdo de curso (TCC), o qual devera ser entregue ao final do curso. O TCC sera
orientado por docentes do curso e devera versar sobre temas contemporaneos das Relagdes Internacionais e tem como objetivo demonstrar a capacidade
analitica e de interpretagdo do discente. O mesmo devera ser avaliado por banca composta por pelo menos um docente do curso.

2.5 As atividades didatico-pedagdgicas (aulas, chats, foruns, avaliagGes etc.) realizar-se-do no ambiente virtual de aprendizagem da UNILA, por meio de
ferramentas interativas, com mediagdo docente, tutoria e de recursos didatico tecnolégicos, sistematicamente desenvolvidos de modo sincrono e
assincrono, e também por meio de encontros que deverdo seguir o calendario académico do curso.

2.6 Entende-se por encontro presencial obrigatério o momento em que o/a discente deve comparecer ao Polo de Apoio Presencial escolhido no processo
de selegdo, permanecendo a ele vinculado para a participagdo em atividades presenciais: avaliagées, seminarios ou correlatos, tutorias presenciais, entre
outros.

3. DAS VAGAS

3.1 Sdo abertas por este Edital sete vagas de Tutor/a para atuar no curso conforme o periodo de oferta das disciplinas dispostas no quadro a seguir.

Quadro 1 - Relagao de vagas do curso, disciplinas de atuagdo, formagdo exigida por blocos

Bloco 1 - Disciplinas 22 Semestre de 2023

Introdugdo a 45h :4/08/23
EAD 09/09/23 Graduagdo em RelagGes Internacionais; ou Graduagdo em
7 Licenciaturas; ou Mestrado em Relagdes Internacionais, ou Mestrado
Vagas em areas afins (Antropologia, Educacdo, Filosofia, Geografia, Histdria,
Sociologia, Direito, Economia, Pedagogia, Letras, Economia,
Administragdo e Direito).
Relacdes 45h|(11/09/23
Internacionais a
Brasileiras 07/10/23

Estudos para |[45h|(09/10/23

Paz
a

11/11/23

Organizagbes |[45h|{|13/11/23
Internacionais a
16/12/23

*Carga horaria total da disciplina.

Bloco 2 - Disciplinas 12 Semestre de 2024




3 . 19/02/24
Método, Ciéncia e a
Cf)nhfa.cimento 45h 7 Graduagdo em RelagBes Internacionais; ou Graduagdo em
Cientifico 16/03/24 Vagas Licenciaturas; ou Mestrado em Relagdes Internacionais, ou
Mestrado em dreas afins (Antropologia, Educagdo, Filosofia,
Geografia, Histdria, Sociologia, Direito, Economia, Pedagogia,
Letras, Economia, Administragdo e Direito).
Economia Politica e 18/03/24
Desenvolvimento 45h|a
12/04/24
Integracdo 15/04/24
Regional Latino- 45h||a
Americana 11/05/24
Interseccionalidade 13/05/24
nas Relagdes 45h||a
Internacionais 08/06/24

*Carga horaria total da disciplina.

3.2 As vagas serdo ofertadas em dois blocos. O Bloco 1 referente as disciplinas ofertadas no segundo semestre de 2023 e o Bloco 2 referente as disciplinas
ofertadas no primeiro semestre de 2024.

3.3 Os/As candidatos/as poderdo se candidatar concomitantemente as vagas dos dois blocos de disciplinas.

4. DOS REQUISITOS DO/A CANDIDATO/A

4.1 Os/As candidatos/as as vagas de Tutor/a devem atender, obrigatoriamente, os seguintes requisitos:
a) possuir formagdo de nivel superior, conforme disposto no Quadro 1;
b) possuir experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério da Educagdo Basica ou Educagio Superior;
c) ndo ser estudante em curso de pds-graduagdo na modalidade a distancia na UNILA.

4.1.1 E desejavel que os/as candidatos/as possuam:
a) formagdo ou aperfeigoamento em Educagdo a Distancia e/ou tecnologias em contextos educacionais nessa modalidade;
b) experiéncia em Educagdo a Distancia, na condi¢do de Tutor/a, docente e/ou outra;

4.2 O/A Tutor/a devera dispor de 20 (vinte) horas semanais para atuar nas atividades do curso, conforme declaragdo de disponibilidade a ser apresentada
(Anexo I).

4.3 Os requisitos exigidos deverdo ser comprovados unicamente no ato da inscrigdo do/a candidato/a a vaga.

5. DAS ATIVIDADES E ATRIBUICOES DO/A TUTOR/A

5.1 O/A Tutor/a do curso de Especializacdo em Rela¢des Internacionais para Docentes da Educacdo Basica atuard em atividades tipicas de tutoria
desenvolvidas no ambito do Sistema UAB.

5.2 A atribuigdo geral do/a Tutor/a, na modalidade a distdncia, é atuar na drea de conhecimento de sua formagdo, como suporte as atividades dos/as
docentes e mediagdo pedagdgica junto a estudantes, nos termos da Resolugdo CNE/CES n2 1/2016.

5.2.1 S3o atribuicdes especificas do/a Tutor/a:

a) participar das atividades de formag&o inicial e/ou de atualizagdo desenvolvidas pela UNILA e/ou pela CAPES;

b) participar das reunides de trabalho, em datas e horarios previamente agendados e divulgados pelo/a Coordenador/a do Curso, para o planejamento
do Calenddrio Académico, das atividades a serem desenvolvidas, dos procedimentos e critérios de avaliagdo da aprendizagem e das formas de
acompanhamento discente nas disciplinas, sob a orientac¢do dos/as Professores/as Formadores/as e do/a Coordenador/a do Curso;

¢) cumprir as atividades determinadas, conforme orientagdes estabelecidas nas reuniGes de planejamento, e os prazos estabelecidos no Calendario
Académico do Curso;

d) configurar os espagos no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da UNILA onde as disciplinas do curso serdo ofertadas, se for o caso;

e) acessar diariamente o AVA, durante toda a execuc¢do do Curso, conforme diretrizes do/a Coordenador/a do Curso;

f) interagir diariamente com os/as estudantes, exceto domingos e feriados, principalmente por meio do AVA, além de formas complementares que
possam vir a ser definidas, para a manutengdo de seu vinculo com a Instituicdo e com sua turma, além da atualizagdo de informacgGes relevantes e de
alertas sobre prazos e atividades a serem realizadas;

g) responder as mensagens encaminhadas pelos/as académicos/as, quando for de sua competéncia, ou repassa-las a instancia pertinente, no prazo
maximo de 24 horas, desconsiderando domingos e feriados nessa contagem temporal;

h) mediar a comunicagdo e a interagdo, via tecnologia digital, entre discentes e entre discentes e docentes, quando necessario;



i) orientar os/as discentes quanto ao acesso e a navegabilidade no AVA, ancorado na plataforma virtual Modular Object-Oriented Dynamic Learning
Environment (Moodle) da UNILA;

j) orientar e estimular os/as estudantes a realizagdo das atividades propostas, a participagdo nos féruns, tarefas, leituras, eventos do curso, entre outras;

k) interagir e dialogar com os/as estudantes, a fim de promover a presenca dos/as estudantes no AVA;

1) contribuir para o processo de avaliagdo da aprendizagem dos/as estudantes, a partir de orientagdes dos/as Professores/as Formadores/as e de
gabaritos e rubricas por eles/as fornecidos, fornecendo feedback (resposta) nas provas presenciais e nos textos, dudios, videos, entre outros, postados no
AVA, sempre com comentdrios devolutivos e sugestdes objetivas e diretas;

m) acompanhar, coletar e reunir informagdes sobre o processo formativo dos estudantes, as dificuldades de conteldo, desempenho e/ou outras
situagdes enfrentadas pelos/as académicos/as, ao longo das disciplinas, repassando-as as instancias pertinentes para a tomada de decisdes durante o
proprio processo formativo;

n) organizar e realizar as atividades, em conjunto com os/as Professores/as Formadores/as e o/a Coordenador/a do Curso, de plantdo de atendimento
virtual ou presencial, para o esclarecimento de duvidas, e as demais atividades de avaliagdo e de enriquecimento curricular nos Polos de Apoio Presencial,
a serem realizadas a noite e/ou nos finais de semana;

o) elaborar relatdrios de acompanhamento dos/as estudantes (ausentes no AVA; que ndo realizaram atividades; etc.), conforme periodicidade e
orientagdo do/a Coordenador/a do Curso;

p) colaborar na implementacio de agbes que visem a permanéncia dos/as académicos/as;

qg) realizar as demais atribui¢Ges da fungdo.

5.3 As atividades do/a Tutor/a ser3o realizadas de forma virtual em horarios e periodos especificos, inclusive em pefiodo noturno e nos finais de semana,
conforme planejamento a ser definido pelo/a Coordenador/a do curso e os Professores responsdveis pelas disciplinas.

5.4. A atuagdo dos tutores sera desenvolvida de forma virtual e distribuida entre os polos UAB de Foz do Iguagu, Londrina, Guaraniagu, Floriandpolis,
Cuiaba e Salvador, de acordo com definigdo da Coordenagdo do Curso.

5.5 E de responsabilidade de cada candidato/a possuir acesso a Internet e computador para a realizag3o das atividades do curso, no Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) da UNILA, acessado necessariamente por conex3o via Internet.

5.6. O/A Tutor/a podera utilizar a infraestrutura para EaD disponivel no Polo UAB e/ou na UNILA, se necessario, nos dias e horérios estabelecidos de
funcionamento.

5.7 O planejamento das atividades e o cronograma de cada disciplina serdo elaborados de acordo com o Calendario Académico do Curso.

5.8 A participagdo como bolsista Tutor/a, ndo implicara na inclusdo da carga horaria da fungio na UAB nos encargos e na carga horaria de atua¢do, nem na
reducdo da carga horaria e/ou das atividades desempenhadas pelo/a candidato/a, caso pertenca ao quadro permanente da Unila.

5.9 A atuacdo como bolsista da UAB/CAPES devera ser realizada sem comprometer a carga hordria ou trazer prejuizos as atividades exercidas pelo
candidato/a, caso tenha vinculo profissional na UNILA.

5.10 A atuagdo como bolsista da UAB/CAPES devera ocorrer independente de estar em férias, licenca ou afastamento (de até um més),caso tenha vinculo
profissional na UNILA.

6. DAS BOLSAS

6.1 O/A Tutor/a fara jus a uma bolsa mensal no valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais), concedida para atuagdo em atividades tipicas de tutoria
desenvolvidas no ambito do Sistema UAB, sendo exigida formagdo de nivel superior e experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério do ensino basico ou
superior, conforme o disposto na Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016 e valor reajustado pela Portaria CAPES n2 33 de 16 de fevereiro de
2023..

6.2 O pagamento da bolsa sera realizado pela CAPES e ocorrera via transferéncia direta aos/as bolsistas, por meio de dep6sito em conta bancéria, de
acordo com as orientagdes administrativas estabelecidas pela CAPES.

6.3 A bolsa do Sistema UAB ndo podera ser acumulada com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n2 11.273/2006, nem com bolsas concedidas pelo
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), exceto quando expressamente admitido em regulamentagdo propria.

6.3.1 Excepcionalmente, ha possibilidade de acimulo de bolsa de Tutor/a da UAB com bolsa da CAPES, n3o regida pela Lei n2 11.273/2006, e do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), conforme a Portaria Conjunta CAPES/CNPq n2 2/2014.

6.3.1.1 Para o/a bolsista da CAPES e do CNPq matriculado/a em programas de pds-graduagdo no pais, a autorizagdo para atuar como Tutor/a devera ser
emitida pelo/a Coordenador/a do Curso ou Programa de Pds-graduagdo em que o/a bolsista estiver matriculado/a, com a devida anuéncia de seu/sua
orientador/a, conforme declaragdo disposta no Anexo II.

6.3.1.2 Para os/as demais bolsistas da CAPES e do CNPq, a autorizacdo para atuar como Tutor/a devera ser emitida pelo/a Coordenador/a do Projeto ao
qual a bolsa estiver vinculada, conforme conforme declaragdo disposta no Anexo Il

6.3.1.3 Os/As bolsistas da CAPES e/ou do CNPq, se for o caso, deverdo apresentar as autorizagbes mencionadas nos itens 6.3.1.1 e/ou 6.3.1.2 quando da
convocagdo para assumir a bolsa de Tutor/a da UAB.

6.4 A bolsa serd atribuida exclusivamente ao/a bolsista, sendo vedado o seu fracionamento.

6.5 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB, referente ao mesmo més, ainda que o/a bolsista tenha exercido mais de uma fungio
no ambito do Sistema UAB.

6.6 O pagamento da bolsa, mensalmente, esta condicionado ao cumprimento das atribuigdes e envio da confirmagao mensal das atividades realizadas
pelo/a bolsista, mediante apresentac¢3o de relatério das atividades, assinado pelo/a Coordenador/a do Curso, pelo/a Professor/a Formador/a e pelo/a
Tutor/a, conforme Anexo IV.

6.7 A vigéncia da bolsa é restrita ao periodo de realizagdo do curso, conforme a oferta das disciplinas em que atuara como Tutor/a.

6.8 A bolsa e o vinculo com o curso poderdo ser cancelados a qualquer tempo:



a) por solicitagdo do/a préprio/a bolsista, com aviso prévio de, pelo menos, 15 (quinze) dias antes do inicio ou encerramento de suas atividades;

b) a critério da Institui¢cdo, se constatado o ndo-cumprimento das atribuigdes da fungdo e/ou a auséncia de qualquer um dos requisitos da concess3o,
conforme a Portaria CAPES n2 183/2016; ou

c) em virtude da indisponibilidade de recursos financeiros provenientes da CAPES.

7. DAS INSCRICOES E DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
7.1 O periodo de inscrigdo sera definido conforme o cronograma do processo seletivo, disposto no quadro abaixo.

Quadro 2 - Cronograma do processo seletivo

22 de maio Portal de Documentos UNILA

Publicagdo do edital do processo seletivo de 2023

https://documentos.unila.edu.br/

Até 24 de  ||Sistema Inscreva
Pedido de impugnacdo do edital maio de
2023 https://inscreva.unila.edu.br/

Até 26 de  ||Portal de Documentos UNILA
Resultado das solicitagdes de impugnagdes recebidas maio de

2023 https://documentos.unila.edu.br/
De 27 de .

. Sistema Inscreva
maio a 18

Periodo de i s~
eriodo de Inscrigoes dejunho de

https://inscreva.unila.edu.br,
2023 ps:// /

Até 20 de  (|Portal de Documentos UNILA

Homologagdo das inscrigdes junho de
2023 https://documentos.unila.edu.br/
Interposicdo de recurso contra o indeferimento das ,'Ate 21de Sistema Inscreva
. L junho de ; .
inscricbes 2023 https://inscreva.unila.edu.br/

Até 23 de Portal de Documentos UNILA
junho de
2023 https://documentos.unila.edu.br/

Resultado da avaliagdo dos recursos e resultado final da
homologagdo das inscrigcdes

Publicagdo da relagdo de avaliadores/as por grupo de Até23de |Portal de Documentos UNILA

candidatos/as junho de
2023 https://documentos.unila.edu.br/
Solicitagdo de impugnacdo referente a relagdo de _Ate 26 de Sistema Inscreva
. . junho de ] .
avaliadores/as por grupo de candidatos/as 2023 https://inscreva.unila.edu.br/

Resultado da avaliagdo das solicitagdes de impugnagdo [|Até 27 de Portal de Documentos UNILA
da relagdo de avaliadores/as por grupo de junho de
candidatos/as 2023 https://documentos.unila.edu.br/




28 junho de

Andlise documental e classificagdo dos/as candidatos/as 2023

Comissdo de Selegdo

Até 29 de ||Portal de Documentos UNILA
Resultado preliminar da classificagdo junho de
2023 https://documentos.unila.edu.br/

Até 02 de ||Sistema Inscreva
Interposigdo de recurso ao resultado preliminar julho de
2023 https://inscreva.unila.edu.br/

Até 04 de ||Portal de Documentos UNILA
julho de
2023 https://documentos.unila.edu.br/

Resultado da avaliagdo dos recursos e resultado final do
processo seletivo

Convocagdo dos/as candidatos/as aprovados/as para
assumir a(s) vaga(s) e para realizar o Curso de Formagdo
- Educagdo a Distancia: interagdo, mediagdo e
acompanhamento discente*

Até 05de |([Portal de Documentos UNILA
julho de
2023 https://documentos.unila.edu.br/

*A ser ofertado e realizado no més de julho de 2023.

7.2 As inscri¢Ges serdo realizadas em formulario eletronico disponibilizado via Internet, pelo Sistema Inscreva, da UNILA, no enderego
<https://inscreva.unila.edu.br/>.

7.2.1 O/A candidato/a devera acessar o Sistema Inscreva, mediante autentica¢do (com login e senha), preencher devidamente o formulério eletrénico de
inscrigdo e enviar os comprovantes solicitados.

7.2.2 As informag&es e os documentos apresentados no formulério eletrénico de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do/a candidato/a, e ndo
poderdo ser alterados ou complementados posteriormente em nenhuma hipdtese.

7.2.3 N3o sera aceita inscricdo por outro meio diferente do disposto nos itens 7.2, tampouco inscrigdo condicional ou fora do periodo estabelecido no
cronograma.

7.3 Ao se inscrever no processo de selegdo regido por este Edital, o/a candidato/a declara estar ciente de seu contetdo e das normativas que o regem,
bem como confirma a veracidade das informagdes prestadas, observando o estabelecido no art. 299 do Decreto-Lei n? 2.848, de 7 de dezembro de 1940.

7.3.1 O/A candidato/a que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagdes estabelecidas neste Edital sera automaticamente
eliminado/a da seleggo.

7.4 A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentagdo apresentada, o preenchimento incorreto, incompleto ou inveridico das informagdes
prestadas, implicara na desclassificagdo do/a candidato/a a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

7.5 A Comissdo de Selegdo ndo se responsabiliza por inscrigdes nao efetivadas devido a problemas técnicos, congestionamento na Internet, falha na
comunicagdo eletrdnica, dificuldade de envio ou, ainda, outras forgas relevantes que estejam fora de seu controle.

7.6 Ao realizar a inscrigdo, o/a candidato/a deverd anexar ao formulario eletronico, os seguintes documentos comprobatdrios:

a) copia (frente e verso) do documento: de identidade, se brasileiro; ou passaporte, ou Carteira de Registro Nacional Migratdria (CRNM), ou Registro
Nacional de Estrangeiros (RNE), com data de validade vigente e situagdo regular no Brasil, se estrangeiro;

b) cépia (frente e verso) do diploma de graduacdo;

c) copia (frente e verso) do certificado de especializacdo e/ou do diploma de mestrado e/ou doutorado, se houver;

d) comprovante(s) de experiéncia no magistério da Educagdo Bésica ou Superior;

e) comprovante(s) de formacg&o ou aperfeicoamento em Educagio a Distancia e/ou tecnologias em contextos educacionais nessa modalidade, com carga
horaria igual ou superior a 20 horas, por curso, se houver;

f) comprovante(s) de experiéncia em Educagdo a Distancia, na condi¢do de tutor/a, docente e/ou outra, se houver;

g) declaragdo de disponibilidade para atuar como Tutor/a (Anexo 1);

h) comprovante de residéncia atualizado, expedido nos ultimos 3 (trés) meses;

i) Autodeclaragio para o caso de candidato/as autodeclarados negro, indigena, quilombola e trans (ANEXO VII);

j) Laudo médico original e legivel, emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), contendo o nome de médico especialista, sua assinatura e registro no Conselho
Regional de Medicina (CRM), a ser entregue no periodo da inscrigio em caso de candidato/a PCD;

k) Declaragdo de pertencimento emitida por suas comunidades de origem assinada por lideranga para o caso de candidato/as indigenas ou quilombolas,
acompanhada de documento de identificagdo das liderangas (ANEXO VIII);

I) Comprovagdo da condigdo de refugiado reconhecida pelo Comité Nacional para os Refugiados (CONARE) ou apresentagdo do protocolo de solicitagdo
de refugio, de acordo com os procedimentos que regulamenta a Lei n2 9.474/07, para candidatos/as refugiados/as ou solicitantes de Refugio. No caso de
solicitante de reflgio, serd aceito o Protocolo de Refugio, de acordo com a Resolugdo Normativa CONARE N2 18 de 30/04/2014. No caso de solicitante de
visto humanitdrio, sera aceito o pedido do Visto ou Protocolo do mesmo;

m) Pedido de Visto Humanitario ou seu Protocolo, em caso de solicitante de visto humanitario.



7.7 Os documentos devem estar legiveis, sem rasura, organizados arquivos separados, referentes a cada item, em formato Portable Document Format
(PDF).

7.8 Caso o/a candidato/a ainda n3o possua diploma de seu curso de graduagdo ou pos-graduagdo stricto sensu podera ser anexado o certificado de
conclus3o de curso e o seu respectivo historico escolar.

7.8.1 Os diplomas de graduagdo ou pos-graduagdo obtidos no exterior deverdo estar revalidados ou reconhecidos no Brasil, na forma da lei.

7.9 Para comprovagdo da experiéncia no magistério da Educagdo Basica ou Superior serdo aceitos copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
contratos de trabalho, certiddo, atestado ou declaragdo de tempo de servigo emitido pela instituigdo empregadora, informando expressamente o periodo
de inicio e de término dessas atividades laborais especificas.

7.9.1 N3o serdo aceitas como experiéncia docente as comprovagoes de atuagdao de monitoria ou estagio em docéncia realizados durante o curso de pos-
graduacdo lato ou stricto sensu.

7.10 Para comprovacdo da formagdo ou aperfeicoamento em Educagdo a Distancia e/ou tecnologias em contextos educacionais nessa modalidade serdo
aceitos certificados e/ou declaragdes de cursos com carga horaria igual ou superior a 20 horas, por curso.

7.11 Para comprovacgao da experiéncia em Educacdo a Distancia, na condi¢do de tutor/a e/ou docente, serdo aceitos declaracdo, cdpia de certificados de
participagdo indicando o periodo, a carga horaria, disciplina e curso, ou portaria de designacdo expedida pela instituigdo de ensino.

7.11.1 Para comprovacao de outras experiéncias em Educagdo a Distancia, ndo contempladas no item 7.10, serdo aceitos declaragdo, copia de certificados
de participagdo indicando a atividade realizada, fungdo, carga hordria e periodo, ou portaria de designacdo expedida pela instituigdo de ensino.

7.12 comprovante de residéncia atualizado, expedido nos ultimos 3 (trés) meses, em nome do/a candidato/a. Serdo aceitas contas de agua, luz, telefone,
carné de IPTU ou do IPVA no nome do candidato; ou, se casado/a, no nome do/a cénjuge (neste caso, anexar também a fotocdpia de certiddo de
casamento ou Unido Estavel); ou, ainda, em nome dos pais do/a candidato/a (neste caso, anexar também a declara¢do de nascimento do/a candidato/a ou
autodeclaragdo de residéncia, conforme previsto na Lei n2 7.115, de 29 de agosto de 1983.

7.13 As informagdes prestadas no formulario eletrénico de inscrigdo e os documentos comprobatdrios dos requisitos para a vaga serdo verificados para
fins de homologagdo da inscri¢do.

7.14 Terd a inscricdo homologada o/a candidato/a que, conforme os procedimentos de inscrigdo descritos no item 7.2, atender aos requisitos obrigatérios
dispostos no item 4.1 deste Edital.

7.15 Tera a inscri¢do indeferida o/a candidato/a que:
a) n3o atender aos requisitos estabelecidos no item 4.1;
b) n3o enviar a documentagdo comprobatoria dos requisitos estabelecidos no item 4.1 ou envia-la de forma incompleta, rasurada ou ilegivel.

8. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

8.1 O processo seletivo serd realizado em uma Unica etapa, classificatdria, e compreendera a andlise dos documentos comprobatoérios apresentados no ato
de inscri¢do e a atribuicdo de pontuagao, de acordo com os critérios constantes no quadro abaixo.

Quadro 3 - Critérios de pontuagdo para classificagdo no processo seletivo

Formagio Graduagdo em RelagGes o1 01 01
académica* ||[Internacionais ou Licenciaturas

Especializagdo||02 01 02

Mestrado em ||03 01 03

Areas Afins

Mestrado em ||05 01 05

Relagdes

Internacionais




Doutorado 07 01 07
em Areas
Afins
Doutorado 10 01 10
em Relagdes
Internacionais
Experiéncia no magistério da 1,0 ponto 10 10
Educacgdo Basica por semestre
Experiéncia no magistério da 1,5 ponto 10 15
Educacgdo Superior por semestre
E>.(peAr|e‘nua em Educagdo a 2,5 pontos
Distancia como tutor/a e/ou 10 25
N por semestre
Atuacdo e docente
formacgdo
profissional
Outras experiéncias em Educacgdo a||01 ponto por
oA o 05 05
Distancia atividade
2,5 pontos
Formagdo ou aperfeigoamento em ||por curso
Educagdo a Distancia e/ou ao uso ||com carga 10 25
de tecnologias em contextos horaria
educacionais nessa modalidade minima de
20h
Candidato/a autodeclarado negro,
Politica de indigena, quilombola, trans,
Act:-sso via car?dvldato/a PCD, fei.’uglado/a,' 05 pontos 01 05
AcGes solicitantes de refugio no Brasil, ou
Afirmativas portadore/as de visto humanitério
no Brasil.
Pontuagdo total 100

*Serda considerada apenas a pontuagdo relativa ao maior titulo apresentado pelo/a candidato/a.

8.2 Serdo consideradas somente as informagdes comprovadas e inseridas no ato de inscri¢do.

8.2.1 Documentos rasurados ou com dados insuficientes ou ilegiveis para validar a informagao serao desconsiderados e nao serdo pontuados para fins de
classificagao.

8.2.2 AO/A candidato/a que n3o apresentar nenhuma comprovagio das informagdes inseridas na inscricdo serd atribuida a nota 0 (zero).

8.3 Os pontos que excederem a pontuagdo maxima serao desconsiderados.

8.4 Na experiéncia profissional, para fins de contabiliza¢do, serdo considerados os periodos correspondentes aos semestres letivos.



8.5 Em caso de empate serdao adotados, sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:

1.

Candidato/a autodeclarado negro, indigena, quilombola, trans, candidato/a PCD, refugiado/a, solicitantes de refugio no Brasil, ou portadore/as de
visto humanitario no Brasil;

. maior tempo de experiéncia em Atendimento Educacional Especializado;
. maior tempo de atuagao profissional em Educagdo a Distancia;

. maior tempo de experiéncia no magistério da Educagdo Superior;

. maior titulagao.

. candidato/a com idade igual ou superior a 60 anos completos até o (ltimo dia de inscrigdo neste processo seletivo;

8.6 Sobre a politica de acesso via agdes afirmativas:

1.

10.

11.

12.

Pessoas negras, aquelas que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o quesito cor ou raga usado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), ou que adotam autodefini¢do andloga.

. Candidatos/as a reserva de vagas para pessoas negras precisam apresentar Termo de autodeclaragio, a ser entregue no periodo da inscri¢3o.

. Pessoas com deficiéncia, sdo aquelas que tém impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo

com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

. Candidatos/as a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PCD) precisam apresentar, um laudo médico original e legivel, emitido nos ultimos

doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doengas (CID-10), contendo o nome de médico especialista, sua assinatura e registro no Conselho Regional de Medicina (CRM), a ser entregue
no periodo da inscrigdo.

. Indigenas aldeados sdo individuos pertencentes a povos indigenas cujas caracteristicas culturais o distinguem e que apresentem autodeclaragao de

pertencimento emitida por suas liderangas.

. Candidatos/as a reserva de vagas para indigenas aldeados precisam apresentar, além do Termo de autodeclarac¢do, a declaragdo de pertencimento

emitida por suas comunidades de origem assinada por lideranga, a ser entregue no periodo da inscri¢do.

. Quilombolas sdo individuos remanescentes das comunidades dos quilombos, segundo critérios de autoatribui¢do, com trajetdria histérica propria,

dotados de relagdes territoriais especificas, com presungdo de ancestralidade negra relacionada com a resisténcia a opressdo histérica sofrida.

. Candidatos/as a reserva de vagas para quilombolas precisam apresentar, além do Termo de autodeclaragdo, a declaragdo de pertencimento emitida

por suas comunidades de origem assinada por lideranga, a ser entregue no periodo da inscrigdo.

. Pessoas autodeclaradas trans sdao aquelas que nao se identificam com o sexo bioldgico designado em seu nascimento, identificando-se ou sentindo-

se pertencente a outro género ou a nenhum deles, podendo performar género de acordo com a sua nogdo de pertencimento prevalecendo a
autoidentificagdo ja que ndo necessariamente a pessoa possa ter passado por algum procedimento hormonal ou cirargico.

Candidatos/as autodeclaradas/os trans precisam apresentar Termo de autodeclaragdo, a ser entregue no periodo da inscrigdo.

Enquadram-se nessa categoria pessoas refugiadas, aquelas que tenham o status de refugiado/a conforme Art. 12 da Lei n2 9.474/1997, aquelas que
sejam solicitantes de refugio no Brasil, ou aquelas portadoras de visto humanitdrio no Brasil.

Candidatos/as a reserva de vagas para pessoas refugiadas, precisam apresentar a comprovacio da condi¢do de refugiado reconhecida pelo Comité
Nacional para os Refugiados (CONARE) ou apresentagdo do protocolo de solicitagdo de refugio, de acordo com os procedimentos que regulamenta
a Lei n29.474/07. No caso de solicitante de reflgio, serd aceito o Protocolo de Refligio, de acordo com a Resolu¢do Normativa CONARE N2 18 de
30/04/2014. No caso de solicitante de visto humanitario, serd aceito o pedido do Visto ou Protocolo do mesmo.

9. DOS RESULTADOS

9.1 Os resultados, preliminar e final, do processo seletivo serao divulgados em data especificada no cronograma, conforme disposto no Quadro 2.

9.2 Os/As candidatos/as classificados/as serdo convocados/as de acordo com as vagas estabelecidas no Edital, levando em consideragdo a necessidade da
UNILA, durante o periodo de vigéncia deste Edital.

9.2.1 A quantidade de Tutores/as a ser convocada estd condicionada a quantidade de estudantes ativos/as no curso e a quantidade de bolsas concedidas
pela CAPES por periodo, conforme a Instrugdo Normativa CAPES n° 2, de 19 de abril de 2017.



10. DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

10.1 Qualquer interessado/a podera solicitar a impugnacgao deste Edital ou pedir esclarecimentos relevantes sobre sua aplicagio.

10.1.2 A solicitagdo de impugnagdo devera ser realizada em formulario eletronico disponibilizado via <ttps://inscreva.unila.edu.br/>, no periodo
estabelecido no cronograma.

10.1.3 A solicitagdo de impugnagdo devera ser redigida de forma objetiva, direta e consistente, apontando argumento devidamente fundamentado que
justifique a necessidade de impugnacdo do edital e apresentando documento(s) comprobatdério(s), se for o caso.

10.1.4 A Comissdo que avaliara sobre pedido de impugnagdo serad composta pela Unidade de publicacdo do Edital (DED), em conjunto com a Coordenagdo
do Curso e a Coordenagdo da UAB na UNILA.

10.1.5 Impugnagdo inconsistente ou que desrespeite a Comissdo sera indeferida.

10.1.6 As solicitagGes de impugnacdo serdo analisadas e decididas pela Comissdo composta pela Unidade de publicagdo do Edital (DED), em conjunto com
a Coordenagdo do Curso e a Coordenagdo da UAB na UNILA, e seu resultado tornado publico, conforme estabelecido no cronograma deste processo
seletivo.

10.2 Caberd recurso contra o indeferimento de inscri¢des e o resultado preliminar do processo seletivo.

10.2.1 O recurso devera ser apresentado em formulario eletronico disponibilizado via <ttps://inscreva.unila.edu.br/>, estritamente no periodo
estabelecido no cronograma.

10.2.2 O recurso deverd ser redigido de forma objetiva, direta e consistente, apontando argumento devidamente fundamentado que justifique a
necessidade de reconsideragdo do resultado e apresentando documento(s) comprobatério(s), se for o caso.

10.2.3 Recurso inconsistente ou que desrespeite a Comissdo sera indeferido.

10.2.4 Os recursos interpostos serdo analisados e decididos pela Comissdo composta pela Unidade de publicagdo do Edital (DED), em conjunto com a
Coordenagdo do Curso e a Coordenagdo da UAB na UNILA, e seu resultado tornado publico, conforme estabelecido no cronograma deste processo
seletivo.

10.3 N&o serdo analisados pedidos de impugnacdo e recursos interpostos fora dos prazos ou apresentados em locais diversos dos estipulados neste Edital.

10.4 N3o serao aceitos, em nenhuma hipotese, pedidos de revisao de impugnagdo e/ou recurso ou recurso de recurso.

11. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA CONCESSAO DA BOLSA

11.1 O/A candidato/a classificado/a, quando convocado/a, deverd apresentar os seguintes documentos:

1. copia (frente e verso) do documento: de identidade, se brasileiro; ou passaporte, ou Carteira de Registro Nacional Migratdria (CRNM), ou Registro
Nacional de Estrangeiros (RNE), com data de validade vigente e situagdo regular no Brasil, se estrangeiro;

2. copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

3. comprovante de residéncia atualizado, expedido nos dltimos 3 (trés) meses, em nome do/a candidato/a. Serdo aceitas contas de agua, luz, telefone,
carné de IPTU ou do IPVA no nome do candidato; ou, se casado/a, no nome do/a cénjuge (neste caso, anexar também a fotocdpia de certiddo de
casamento ou Unido Estavel); ou, ainda, em nome dos pais do/a candidato/a (neste caso, anexar também a declara¢do de nascimento do/a
candidato/a ou autodeclaracio de residéncia, conforme previsto na Lei n? 7.115, de 29 de agosto de 1983;


https://inscreva.unila.edu.br/
https://inscreva.unila.edu.br/

4. se estrangeiro/a, comprovar a regularidade da sua permanéncia no pais e visto tempordrio ou autorizagdo de residéncia, nas condi¢des da Lei n°
13.445, de 24 de maio de 2017;

5. dados bancarios;

6. Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso do/a Bolsista e Declaragdo de Ndo Acimulo de Bolsa, disponiveis no Anexo V e VI deste Edital (a
assinatura do bolsista devera ser reconhecida em cartério ou por meio de fé publica ou assinatura digital em ambos os documentos);

7. declaragdo, conforme Anexo Il e lll, se bolsista da CAPES ou do CNPq, conforme disposto nos itens 5.3.1.1 ou 5.3.1.2 deste Edital.

11.2 Por meio do Termo de Compromisso do/a Bolsista e da Declaragdo de Ndo Acimulo de Bolsa, a serem firmados junto a UNILA antes do inicio das
atividades, o/a candidato/a selecionado/a declarard ter ciéncia dos direitos e das obriga¢des inerentes a condi¢do de bolsista, e que a inobservancia dos
requisitos exigidos para a concessdo de bolsa de estudo e de pesquisa da UAB, e/ou se praticada qualquer fraude, implicara no cancelamento da bolsa,
com a restitui¢do integral e imediata dos recursos recebidos.

11.3 O/a candidato/a classificado/a, quando convocado/a, deverd encaminhar os documentos listados no item 11.1, devidamente preenchidos,
digitalizados individualmente e em formato PDF, via Sistema Inscreva.

11.4. A ndo entrega dos documentos, conforme disposto no item 11.3, bem como a auséncia de qualquer um dos documentos relacionados no item 11.1,
impossibilita o/a candidato/a de preencher a vaga, sendo desclassificado/a do processo seletivo e convocado/a o/a préximo/a candidato/a, obedecendo-
se rigorosamente a ordem de classificagdo.

11.5 A previsdo de inicio das atividades de Tutoria esta estabelecida no Quadro 1.

11.6 A verificagdo da Autodeclaragdo Etnico-Raciais podera ser realizada por uma Banca de Validacdo, instituida pela UNILA, apresentada, com total
respeito aos aspectos de autoidentificacdo inerentes a nogdo de pertencimento das categorias aqui elencadas, tdo somente, para que ndo haja desvio da
finalidade da politica de A¢Ges Afirmativas e contestaces posteriores. As Bancas de Validagdo serdo constituidas atendendo a critérios de diversidade de
género, cor e naturalidade; aderéncia a politica de A¢Ges Afirmativas; expertise na area das politicas afirmativas e das relagdes étnico-raciais, e
representatividade nos movimentos sociais.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A participagdo do/a candidato/a implica ciéncia dos requisitos exigidos para a vaga e tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

12.2 O/A candidato/a que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacges estabelecidas, bem como incorrer na inexatiddo das
declaragdes e em irregularidades de documentos, ou outras constatagdes afins, no decorrer do processo ou apos, serd automaticamente eliminado do
processo de selegdo.

12.3 Caso seja aprovado e posteriormente seja identificada inexatiddo das declarages e em irregularidades de documentos, ou outras constatagGes afins,
no decorrer do processo, bem como deixar de atender as normas e as recomendagdes estabelecidas, a bolsa devera ser ressarcida..

12.4 Os/As candidatos/as classificados/as para além do limite de vagas existentes poderdo ser chamados, obedecendo a ordem de classifica¢do, caso haja
desisténcia ou caso seja constatada qualquer irregularidade de um/a ou mais dos/as candidatos/as classificados/as.

12.5 Ao final do processo seletivo, em caso de ndo preenchimento de vaga em algum dos blocos de disciplinas indicadas no Quadro 1, poderdo ser
oferecidas as vagas remanescentes para os/as candidatos/as inscritos/as e classificados, observando a seguinte ordem: Aprovados em outro bloco,
classificados/as fora do limite de vagas disponibilizadas, respeitando-se rigorosamente a pontuagdo obtida por cada um/a, mediante sua concordancia.

12.6 Se, em razdo da Instrugdo Normativa CAPES n2 2/2017, houver necessidade de cancelamento do vinculo dos/as bolsistas, aplica-se como critério de
desligamento a ordem inversa de classifica¢cdo dos/as candidatos/as.

12.7 As duvidas e informagdes sobre a sele¢do deverdo ser obtidas pelo e-mail ri.edubas@ unila.edu.br.



12.8 Toda a comunicagdo concernente a este processo seletivo, independentemente de carater coletivo ou individual, dar-se-a por meio da pagina da
UNILA, no Portal de Documentos <https://documentos.unila.edu.br> e por meio do e-mail ri.edubas@ unila.edu.br.

21.9 Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo composta pela Unidade de publicagdo do Edital (DED), em conjunto com a Coordenagdo do Curso e a
Coordenagdo da UAB na UNILA.

JESSICA MAIARA DE SOUZA NOGUEIRA
LUCAS RIBEIRO MESQUITA
SANDRA REGINA RODRIGUES BOLWERK

SANDRO CONRADO JUNIOR

Edital n® 9/2023/Ded, com publicacdo no Boletim de Servigo n? 91, de 23 de Maio de 2023.
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