MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA

EDITAL N2 16, DE 08 DE MAIO DE 2026

Torna publico o processo seletivo para formagdo de cadastro
reserva de Professor(a) Orientador(a) de Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC) do Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu — Especializagdo
em Relagdes Internacionais para Docentes da Educagdo Bdsica,
ofertado na modalidade de Educagdo a Distancia (EaD).

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACI_\O LATINO-AMERICANA, designada pela Portaria n2
65/2025/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela Portaria n2 291/2020/GR, e pela Resolugdo n2 22/2022/CONSUN, no uso de suas
atribuicBes, considerando, a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, o Decreto n2 9.057, de 25 de maio de 2017, a Lei n2 11.273, de 06 de fevereiro de
2006, o Decreto n2 5.800, de 08 de junho de 2006, a Portaria MEC n° 318, de 2 de abril de 2009, a Portaria MEC n2 1.243, de 30 de dezembro de 2009, a
Instrucdo Normativa CAPES n° 1, de 01 de outubro de 2024, a Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024, e a Resolugdo CONSUN/UNILA ne 23, de
16 de agosto de 2021, e 0 que consta no processo n° 23422.012374/2025-79,

RESOLVE:

Tornar publico o processo seletivo para formagdo de cadastro reserva de Professor(a) Orientador(a) de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) do Curso de
Pds-Graduagdo Lato Sensu — Especializagdo em RelagGes Internacionais para Docentes da Educagdo Basica, ofertado na modalidade de Educagdo a
Distancia (EaD), no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Este processo de selegdo tem por objetivo selecionar professores(as) para orientagdo de TCC no Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu — Especializagdo
em Relagdes Internacionais para Docentes da Educagdo Basica, modalidade EaD.

1.2 O processo de selegdo sera conduzido por uma comissdo de selegdo composta pela Coordenagdo Geral do Programa Universidade Aberta do Brasil
(UAB)/UNILA, Coordenagio do Curso e Departamento de Educagio a Distancia.

2. DAS VAGAS
2.1 Este edital visa a formagdo de cadastro reserva de Professor(a) Orientador(a) de TCC.

2.2 As vagas disponibilizadas fardo jus a bolsa.

3. DAS BOLSAS
3.1 O(A) Professor(a) Orientador(a) de TCC realizara o trabalho de orientagdo por um periodo de 03 meses.

3.1.1 A bolsa de Professor(a) Orientador(a) corresponde a bolsa de Professor Formador da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES)/UAB.

3.1.2 N3o serdo alocadas bolsas adicionais para a finalizacdo da orientagdo do TCC de estudantes que extrapolem o prazo de defesa definido pelo
cronograma do curso.

3.2 Conforme disposto nas Portarias CAPES n2 309/2024, o valor mensal da bolsa é de R$1.850,00 (um mil e oitocentos e cinquenta reais).
3.2.1 Conforme disposto na Instrugdo Normativa CAPES 01/2024, para Orientacdo para Trabalho de Conclusio de Curso (TCC) sera paga 1 (uma)

mensalidade de bolsa, no periodo, para cada grupo de 5 (cinco) orientagdes concluidas de TCC, resguardado no minimo 1 (um) professor para esse
atendimento.



3.3 O pagamento das bolsas sera realizado pela CAPES e ocorrera via transferéncia direta aos(as) bolsistas, por meio de depdsito em conta bancaria, de
acordo com as orientagdes administrativas estabelecidas pela CAPES.

3.4 As bolsas do Sistema UAB n3o poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n2 11.273/2006, bem como com outras
bolsas concedidas CAPES, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPg) ou Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo
(FNDE), exceto quando expressamente admitido em regulamentacdo prépria.

3.5 E vedado o fracionamento da bolsa, sendo esta atribuida exclusivamente ao bolsista.

3.6 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB, referente ao mesmo més, ainda que o(a) bolsista tenha exercido mais de uma funcio
no ambito do Sistema UAB.

3.7 O pagamento da bolsa estd condicionado ao cumprimento das atribui¢Ges e envio do relatério mensal das atividades realizadas pelo(a) Professor(a)
Orientador(a) de TCC.

3.8 A bolsa e o vinculo com o Curso poderdo ser cancelados a qualquer tempo:

a) por solicitagdo do bolsista;

b) a critério da Instituigdo, se constatados ndo-cumprimentos das atribuigdes da fung¢do;

¢) descumprimento da Resolugdo FNDE n2 26/2009; e/ou a auséncia de qualquer um dos requisitos da concessdo, conforme a Portaria CAPES n2 309/2024;
ou

d) em virtude da indisponibilidade de recursos financeiros provenientes da CAPES.

3.9 As atividades desenvolvidas ndo geram, em qualquer hipdtese, vinculo empregaticio.

4. DAS ATRIBUIGCOES
4.1 O(A) Professor(a) Orientador(a) de TCC devera atuar na orientagdo de TCC de um total de 5 (cinco) trabalhos.
4.2 As atividades de orientagdo serdo realizadas a distancia, por meio de Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

4.3 A carga hordria de atividades para Professor(a) Orientador(a) de TCC sera de 20 (vinte) horas semanais, a serem cumpridas durante o periodo da
orientagdo do TCC, conforme o cronograma do Curso.

4.4 A carga horaria sera distribuida entre atividades de orientagdo a distancia e apresentagdes de TCC.

4.4.1 As atividades poderdo ser realizadas no periodo diurno e noturno, de segunda a sdbado, em datas a serem acordadas entre professor(a)
orientador(a) de TCC e discente.

4.4.2 O(A) Professor(a) Orientador(a) de TCC devera participar de reunides do Curso, em horario previamente agendado pela Coordenagdo do Curso,
quando convocado.

4.5 A participacdo como Professor(a) Orientador(a) de TCC junto ao Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu - Especializagdo em Relagdes Internacionais para
Docentes da Educagdo Bésica, na modalidade educagdo a distancia, ndo implicard na reduc¢do da carga horaria e/ou das atividades desempenhadas pelo
docente na Institui¢do.

4.6 S3o atribuigdes do Professor(a) Orientador(a) de TCC:

a) conhecer as ferramentas e funcionalidades que possibilitem a elaboragdo e montagem das atividades sob sua responsabilidade no Curso no AVA
utilizado;

b) desenvolver as atividades no AVA e abrir os espagos de féruns de discussdo e de corregdo das atividades durante a orientagdo do TCC;

c) responder questionamentos e/ou duvidas do(a) cursista no prazo maximo de 48h, exceto finais de semana;

d) respeitar os principios da ética nas discussdes com os(as) discentes e colegas de equipe;

e) elaborar e gravar videos-aula, se necessario;

f) incentivar e auxiliar os(as) discentes(as) na busca de informagGes adicionais nas mais diversas fontes: bibliotecas virtuais, enderecos eletrénicos,
bibliotecas fisicas, entre outras;

g) acompanhar e avaliar os(as) discentes sob sua responsabilidade;

h) verificar a postagem de notas das atividades pedagdgicas no AVA, de acordo com o prazo estabelecido pela Coordenagdo do Curso;

i) corrigir e dar as atividades e tarefas ao longo das etapas de desenvolvimento do TCC, através de comunicagdo escrita ou online, nos prazos estabelecidos
pela Coordenagdo Curso;

j) conhecer o cronograma de atividades do Curso e o cronograma de orientacdo e defesa do TCC, respectivamente;

k) apresentar relatério mensal a Coordenagdo do Curso sobre suas atividades realizadas;

1) apresentar relatério mensal a Coordenagdo do Curso sobre o andamento das atividades no que tange ao desempenho dos cursistas, quantitativamente e
qualitativamente, através da andlise da realizagdo do TCC e das interagdes nos féruns sob sua responsabilidade;

m) participar de reunides semanais, quinzenais e/ou extraordinarias, se convocado pela Coordenagdo do Curso;

n) ter disponibilidades de atuar aos sabados;

0) comunicar, com antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, a Coordenagdo do Curso o interesse em desligar-se da fungdo, ficando sua liberagdo
sujeita a substituicdo;

p) organizar juntamente com os(as) estudantes as datas e hordrios das apresentagdes dos trabalhos de conclusdo de curso e informar ao Departamento de
Educacgdo a Distancia e Coordenagdo de Curso sobre essas datas e horarios;

q) participar virtualmente ou presencialmente das bancas finais de avaliagdo do TCC.

4.7 O(A) Professor(a) Orientador(a) de TCC que ndo atender as suas atribuicGes podera ser desligado(a), a qualquer tempo, pela Coordenagdo do Curso.

5. DOS REQUISITOS

5.1 Os(as) candidatos(as) as vagas de Professor(a) Orientador(a) de TCC deverdo atender aos seguintes requisitos:



a) ser servidor(a) docente do quadro permanente da UNILA, em efetivo exercicio, e atuar na area do Curso;
b) ter formagdo minima de mestrado;
c) ter experiéncia comprovada de, no minimo, 01 (um) ano no magistério superior.

5.1.1 E desejavel que o(a) candidato(a):

a) possua experiéncia em Ensino a Distancia (EaD), como tutor(a) e/ou professor(a);

b) tenha formagdo ou curso de aperfeigoamento voltado a atuagdo em EaD;

c) tenha experiéncia como orientador(a) de TCC na graduagdo ou como orientador(a) de estudantes de pos-graduagdo na area de Relagdes Internacionais.
5.1.2 Ndo havendo o preenchimento das vagas pelo quadro docente da UNILA, é admitida a sele¢do de professores(as) externos(as).

6. DA INSCRICAO

6.1 O periodo de inscri¢do esta estabelecido no Cronograma, conforme Anexo | deste Edital.

6.2 As inscrigBes sdo gratuitas e serdo realizadas em formulario eletrénico disponibilizado via internet, no enderego https://inscreva.unila.edu.br/.
6.2.1 O formulario eletrénico devera ser devidamente preenchido, com os dados e documentos solicitados a serem anexados, e enviado.

6.2.2 Ndo serdo aceitas inscrigdes ou documentos por forma distinta da prevista no item 6.2, nem fora do periodo estabelecido no Cronograma.
6.3 Em caso de recebimento de mais de uma inscrigdo de um(a) mesmo(a) candidato(a) sera considerada valida apenas a Ultima inscrigdo realizada.

6.4 Ao se inscrever no processo de selegdo regido por este Edital, o(a) candidato(a) aceita suas condi¢des e autodeclara estar ciente do seu conteudo e das
normativas que o regem, bem como quanto a veracidade das informacg&es prestadas, observando o estabelecido no art. 299 do Decreto-Lei n2 2.848, de 7
de dezembro de 1940.

6.4.1 O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e aos critérios estabelecidos neste Edital sera automaticamente
eliminado(a) da selegdo.

6.4.2 A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentagdo apresentada implicara na desclassificacdo do(a) candidato(a) a qualquer tempo, sem
prejuizo das medidas legais cabiveis.

6.5 A Universidade ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo efetivadas em decorréncia de eventuais problemas técnicos e de rede, nem pela falta de
documentos ou dificuldade de envio dos mesmos.

6.6 Ao realizar a inscrigdo, o(a) candidato(a) devera anexar ao formulario eletrénico, em campo proéprio, os seguintes documentos a serem enviados:

a) diploma da maior titulagdo — mestrado ou doutorado (frente e verso);

b) comprovante de experiéncia docente de, no minimo, 1 (um) ano no magistério superior;

c) comprovante de experiéncia docente como orientador(a) de TCC na graduagdo ou de estudantes na pds-graduacgéo na drea da RelagGes Internacionais;
d) comprovante de experiéncia docente em Ensino a Distancia;

e) comprovante de formagdo ou aperfeicoamento realizado em curso para atuagdo em educacgdo a distancia;

f) formagdo e desenvolver pesquisas na drea do curso;

g) Curriculo Lattes.

6.6.1 Serdo aceitos somente diplomas de cursos devidamente reconhecidos.
6.6.2 Caso o(a) candidato(a) ndo possua diploma podera ser anexado certificado de conclusdo de curso e o respectivo histérico do curso realizado.

6.6.3 Para comprovacgdo da experiéncia docente no magistério superior, serdo aceitos os seguintes documentos:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, com informagdes claras sobre o cargo exercido e o periodo trabalhado;

b) cépia de contrato de trabalho, com informagdes claras sobre o cargo exercido e o periodo trabalhado;

c) certiddo, atestado ou declaragdo de tempo de servigo emitido pela instituigdo empregadora, informando o cargo exercido e o periodo de inicio e
término do trabalho.

6.6.3.1 Ndo serdo aceitas como experiéncia docente as comprovagdes de atuagdo de monitoria ou estagio em docéncia realizados durante o curso de pds-
graduacdo.

6.6.3.2 Para comprovagdo de experiéncia como orientador(a) serdo aceitas declaragées institucionais que diretamente expressem a orientagdo de discente
realizada e concluida.

6.6.3.3 Para comprovagdo da experiéncia profissional como docente ou tutor(a) em ensino a distancia, serdo aceitos os seguintes documentos:
a) declaragdo ou certificado de participagio indicando a carga horaria e a disciplina e/ou o curso;
b) copia da Portaria de designagdo.

6.6.3.4 Para comprovacdo da formagdo ou aperfeicoamento realizado em curso para atuagdo em educacio a distancia, serdo aceitos certificados e/ou
declaragdes de cursos com carga horaria minima de 30 (trinta) horas.

6.7 Os documentos solicitados no item 6.6 deverdo ser submetidos no ato da inscrigdo, em formato Portable Document Format (PDF), em seus respectivos
campos.

6.7.1 Caberd ao(a) candidato(a) total responsabilidade pelo correto preenchimento dos dados no sistema de inscrigdo e das informag&es constantes nos
arquivos em PDF.

6.7.2 Tera a inscrigdo indeferida o(a) candidato(a) que ndo atender ao estabelecido neste Edital ou enviar documentagdo incompleta ou ilegivel.

7. DA SELEGAO E CLASSIFICACAO


https://inscreva.unila.edu.br/

7.1 A selecgdo estd organizada em uma Unica etapa, classificatdria, de avaliagdo curricular do(a) candidato(a), na qual serdo analisados os comprovantes de
titulagdo e experiéncia docente.

7.2 Serdo consideradas somente as informagdes comprovadas. Documentos com dados insuficientes para validar a informacgdo serdo desconsiderados e
ndo serdo pontuados para fins de classificagdo.

7.3 Para se obter a classificagdo final, os (as) candidatos serdo avaliados de acordo com os seguintes critérios:

Tabela 1 - Critérios de classificagdo

Requisito Pontuagao Pontuagao maxima
Formacdo na area de RelagGes Internacionais 1 ponto 1 ponto
Pesquisas na area de RI 0,5 ponto por pesquisa 1 ponto
Experiéncia em Ensino a Distancia como tutor(a) e/ou professor(a) 1,0 ponto por disciplina 2 pontos
Formacdo ou aperfeicoamento em educacdo a distancia 0,5 ponto por curso 1 ponto
Experiéncia no magistério superior como docente. 0,2 ponto por ano 1 ponto

Experiéncia como orientador(a) de TCC na graduagdo e/ou pds-graduagdo na drea de

Rl 0,2 ponto por orientagdo concluida 1 ponto
Doutorado 3 pontos

Titulagdo académica* 3 pontos
Mestrado 2 pontos

*maior titulagdo obtida

7.4 Em caso de empate serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:

a) o(a) candidato(a) com maior idade, nos termos do paragrafo Unico do art. 27 da Lei n2 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

b) candidato(a) autodeclarado(a) negro(a), indigena, quilombola, trans, pessoa com deficiéncia (PCD), refugiado(a), solicitante de refugio ou portador(a) de
visto humanitario no Brasil;

¢) maior tempo de experiéncia em Ensino a Distancia como tutor(a) e/ou professor(a), devidamente comprovada;

d) maior tempo de experiéncia no magistério superior, devidamente comprovada.

7.5 A classificagdo no processo de selegdo obedecera a ordem decrescente do somatério da pontuagdo total obtida por cada candidato(a).

8. DO RESULTADO

8.1 O resultado do processo de selegdo sera publicado no enderego https://documentos.unila.edu.br/, em data especificada no Cronograma, conforme
disposto no Anexo |.

8.2 Os(As) candidatos(as) classificados(as) serdo convocados(as) para assumir a vaga, por meio de edital, quando se caracterizar a necessidade efetiva, a
partir do calendario da especializagdo.

9. DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS
9.1 Qualquer interessado(a) podera solicitar a impugnacdo deste Edital ou pedir esclarecimentos relevantes sobre sua aplicagdo.

9.2 A solicitagdo de impugnacdo devera ser realizada em formulario eletrénico disponibilizado via <https://inscreva.unila.edu.br/>, no periodo
estabelecido no cronograma.

9.3 A Comissdo de Selegdo decidird sobre a impugnacdo e responderd ao pedido interposto.
9.4 Cabera recurso contra o indeferimento de inscri¢des e o resultado preliminar do processo seletivo.

9.5 O recurso deverd ser apresentado em formulario eletronico disponibilizado via <https://inscreva.unila.edu.br/>, estritamente no periodo estabelecido
no cronograma.

9.6 O recurso devera ser redigido de forma objetiva, direta e consistente, apontando argumento devidamente fundamentado que justifique a necessidade
de reconsideragdo do resultado.


https://documentos.unila.edu.br/
https://inscreva.unila.edu.br/
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9.6.1 Recurso inconsistente ou que desrespeite a Comissdo de Selegdo sera desconsiderado.

9.7 Os recursos interpostos serdo analisados pela Comissdo de Selegdo e seu resultado tornado publico, conforme estabelecido no cronograma deste
processo seletivo.

9.8 N&o serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, pedidos de revisdo de recurso ou recurso de recurso.

9.9 Somente serdo admitidos recursos a CAPES os casos em que se questionem a legalidade das regras do processo seletivo, e desde que seja
demonstrado o esgotamento da matéria no ambito das estruturas cabiveis da entidade que realizou o processo seletivo, conforme a Portaria CAPES n2
309/2024.

10. DA VIGENCIA DO PROCESSO DE SELEGAO

10.1 Este processo de selegdo tera validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data da publicagdo do resultado final, podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério da Coordenagdo Geral UAB na UNILA.

11. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA CONCESSAO DA BOLSA

11.1 O(A) candidato(a) classificado, quando convocado(a), devera apresentar os seguintes documentos, para fins de concessdo da bolsa:

a) copia (frente e verso) do documento: de identidade, se brasileiro; ou passaporte, ou Carteira de Registro Nacional Migratéria (CRNM), ou Registro
Nacional de Estrangeiros (RNE), com data de validade vigente e situagdo regular no Brasil, se estrangeiro;

b) cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) comprovante de residéncia atualizado, expedido nos ultimos 3 (trés) meses, em nome do(a) candidato(a). Serdo aceitas contas de agua, luz, telefone,
carné de IPTU ou do IPVA no nome do(a) candidato(a); ou, se casado(a), no nome do(a) conjuge (neste caso, anexar também a fotocdpia de certiddo de
casamento ou Unido Estavel); ou, ainda, em nome dos pais do(a) candidato(a) (neste caso, anexar também a declaragdo de nascimento do(a) candidato(a)
ou autodeclaragdo de residéncia, conforme previsto na Lei n2 7.115, de 29 de agosto de 1983);

d) Se estrangeiro(a), comprovar a regularidade da sua permanéncia no pais e visto temporario ou autorizagido de residéncia, nas condi¢Ges da Lei n°
13.445, de 24 de maio de 2017;

e) dados bancarios;

f) Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso do(a) Bolsista, disponivel no Anexo Il deste Edital (a assinatura do(a) bolsista devera ser reconhecida
em cartdrio ou por meio de fé publica ou assinatura digital).

g) Declaragdo de Ndo Acumulo de Bolsa, disponivel no Anexo Il deste Edital (a assinatura do(a) bolsista devera ser reconhecida em cartério ou por meio de
fé publica ou assinatura digital);

h) Declaragdo de disponibilidade e de anuéncia da chefia imediata, conforme disposto no Anexo IV (a assinatura do(a) bolsista devera ser reconhecida em
cartdrio ou por meio de fé publica ou assinatura digital).

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 O cronograma estabelecido podera ser alterado, caso haja situagdes imprevisiveis que retardem/adiantem o andamento das atividades previstas no
processo de selegdo.

12.2 A classificagdo no processo de selegdo assegurard apenas a expectativa de direito a vaga, ficando sua concretizagdo condicionada a observancia das
disposicoes legais pertinentes, ao interesse da Instituicdo, a ordem de classificacdo e ao prazo de validade do processo de selegdo.

12.3 A contratagdo se dard a partir do nimero de estudantes aptos a apresentar o trabalho de conclusdo de curso, na propor¢do de 1 orientador para 5
trabalhos.

12.4 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicagio de todas as informagdes relativas ao processo de selegio regido por este
Edital.

12.5 Se, em razdo da Instrugdo Normativa CAPES n2 1/2024, houver necessidade de cancelamento do vinculo dos(as) bolsistas, aplica-se como critério de
desligamento a ordem inversa de classificagdo dos(as) candidatos(as).

12.6 Em caso de duvidas, entrar em contato pelo e-mail processosseletivos.ead@ unila.edu.br.

12.7 Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Selegdo.

FERNANDA ELAINE DE OLIVEIRA FRANCA JESSICA MAIARA DE SOUZA NOGUEIRA

LUCAS RIBEIRO MESQUITA MICHAEL JACKSON DA SILVA LIRA

Edital n® 16/2026/Ded, com publicacdo no Boletim de Servigo n€ 81, de 08 de Maio de 2026.



