MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA

EDITAL N2 15, DE 29 DE ABRIL DE 2025

Resultado final do processo seletivo para Coordenador(a) Geral e
Coordenador(a) Adjunto(a) da Universidade Aberta do Brasil (UAB)
na UNILA, resultado da avaliagdo de recurso e convocagdo de
candidatos(as) aprovados(as).

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO A DISTANCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, designada pela Portaria n?
65/2025/GR, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria n2 291/2020/GR, e pela Resolugdo n® 22/2022/CONSUN, no uso de suas
atribuicGes, considerando, a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, o Decreto n2 9.057, de 25 de maio de 2017, a Lei n2 11.273, de 06 de fevereiro de
2006, o Decreto n2 5.800, de 08 de junho de 2006, a Portaria MEC n° 318, de 2 de abril de 2009, a Portaria MEC n2 1.243, de 30 de dezembro de 2009, a
Instrucdo Normativa CAPES n° 1, de 01 de outubro de 2024, a Portaria CAPES n2309, de 27 de setembro de 2024, e a Resolugdo CONSUN/UNILA n2 23, de
16 de agosto de 2021, e o que consta no processo n2 23422.002812/2025-91, torna publico o resultado da avaliagdo da solicitagdo de recurso ao resultado
preliminar, o resultado final do processo seletivo e a convocagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) no processo seletivo para Coordenador(a) Geral e
Coordenador(a) Adjunto(a) da Universidade Aberta do Brasil (UAB) na UNILA.

1. DO RESULTADO DA AVALIAGAO DAS SOLICITACOES DE RECURSOS AO RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO

1.1 Foi registrada 01 (uma) solicitagdo de recurso referente ao resultado preliminar do processo seletivo para Coordenador(a) Geral e Coordenador(a)
Adjunto(a) da Universidade Aberta do Brasil (UAB) na UNILA, conforme Edital n® 14/2025/DED, de 24 de abril de 2025.

1.1.1 Requerente da solicitagdo:
Nome: MARIA GEUSINA DA SILVA
N¢ da solicitagdo: 250427214702428

Fundamentagdo/Resposta:

Recurso INDEFERIDO. Apds nova analise, constatou-se que a pontuagdo atribuida a candidata esta de acordo com os comprovantes de titulos enviados no
momento da inscrigdo. Para o item “Formagao ou aperfeicoamento em EaD e/ou ao uso de tecnologias em contextos educacionais nessa modalidade”, a
candidata enviou dois comprovantes, e, de acordo com o item 6.13 do Edital 01/2025/DED, “Para comprovagdo da formagdo ou aperfeicoamento em
Educagdo a Distancia e/ou uso de tecnologias em contextos educacionais nessa modalidade serdo aceitos certificados e/ou declarag@es de cursos com

carga horaria minima igual ou superior a 20 horas, por curso.” Sendo assim, cada comprovante foi pontuado com 0,5 ponto, totalizando 1,0 ponto. Dessa
forma, a pontuagdo da candidata permanece inalterada.

2. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

2.1 O resultado final do processo seletivo encontra-se disposto no quadro a seguir:

Quadro 1 — Resultado Final do Processo Seletivo

Michael Jackson da Silva Lira 84,83 19 Aprovado

Karen dos Santos Hondrio 69,17 20 Aprovada

Maria Geusina da Silva 59,6 3¢ Lista de Espera



https://documentos.unila.edu.br/system/tdf/arquivos/editais/edital_14-2025-ded-resultado_preliminar_processo_seletivo_coordenador_geral_e_adjunto_uab.pdf?file=1&type=node&id=16824&force=
https://documentos.unila.edu.br/system/tdf/arquivos/editais/edital_01-2025-ded-edital_de_selecao_para_coordenadora_geral_e_adjuntoa_da_uab_na_unila_0.pdf?file=1&type=node&id=16824&force=

Juliana Domingues 58,83 40 Lista de Espera

Karl Stoeckl 45,67 52 Lista de Espera

2.2 Conforme o item 2.2 do Edital n2 01/2025/DED, o(a) primeiro(a) classificado(a) ocupara a vaga destinada a fun¢do de Coordenador(a) Geral da UAB, e
o(a) segundo(a) classificado(a) ocupara a vaga de Coordenador(a) Adjunto(a) da UAB.

3. DA PRIMEIRA CONVOCAGAO NO PROCESSO SELETIVO
3.1 Ficam convocados(as) os(as) candidatos(as) aprovados(as) a assumirem suas respectivas vagas até o dia 05 de maio de 2025.

3.2 Para fins de formalizacdo da concessdo de bolsa, os(as) candidatos(as) convocados(as) deverdo apresentar os seguintes documentos, conforme
previsto no Edital n2 01/2025/DED:

a) Titulo de eleitor e comprovante de votagdo ou certiddo de quitagdo eleitoral (para brasileiros(as));

b) Comprovante de residéncia atualizado (emitido nos ultimos 3 meses) ou autodeclara¢do conforme Lei n? 7.115/1983;
c) Documento que comprove regularidade de permanéncia no pais (para estrangeiros(as)), conforme Lei n® 13.445/2017;
d) Dados bancarios;

e) Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso do(a) Bolsista (Anexo IV ou V do Edital n2 01/2025/DED), devidamente preenchido e assinado com
reconhecimento de firma, assinatura digital GOV.BR ou via SIPAC;

f) Declaragdo de N3o Acumulo de Bolsa (Anexo VI do Edital n? 01/2025/DED), devidamente preenchida e assinada com reconhecimento de firma,
assinatura digital GOV.BR ou via SIPAC.

3.3 Os documentos deverdo ser enviados em formato .pdf, individualmente digitalizados, através do Sistema Inscreva (https://inscreva.unila.edu.br/), até
o dia 05 de maio de 2025.

3.4 O ndo envio dos documentos no prazo estabelecido, ou a auséncia de qualquer documento exigido, resultara na desclassificagdo do(a) candidato(a).

4. DAS DISPOSIGOES FINAIS

4.1 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

JESSICA MAIARA DE SOUZA NOGUEIRA

Edital n® 15/2025/Ded, com publicagdo no Boletim de Servico n? 75, de 29 de Abril de 2025.


https://inscreva.unila.edu.br/

