MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
GABINETE DA REITORIA

EDITAL N2 1, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2022

Estabelece e regulamenta o processo eleitoral para recomposi¢cao
da Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD, no ambito da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana - Unila.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso das atribuigdes legais, considerando o art. 26, da Lei n. 12.772, de 28
de dezembro de 2012; a Resolugdo Consun n. 14, de 05 de maio de 2015; as Portarias n. 31/2021-GR, de 29 de janeiro de 2021, n. 138, de 19 de abril de
2022, n. 160, de 06 de maio de 2022, torna publico o Edital para elei¢do para escolha dos(as) membros(as) titulares e suplentes para recomporem a
Comissdao Permanente de Pessoal Docente - CPPD.

1DO OBJETIVO

1.1 Estabelecer e regulamentar o processo eleitoral para recomposi¢cdo da Comissdao Permanente de Pessoal Docente - CPPD, no ambito da Universidade
Federal da Integracgdo Latino-Americana - Unila.

2 DAS VAGAS

2.2 Para recompor a CPPD, serdo eleitos(as), entre seus pares, 04 (quatro) membros(as) titulares e 04 (quatro) membros(as) suplentes, assim
representados:

I. 01 (um(a)) representante Titular e 01 (um(a)) representante Suplente do Instituto Latino-Americano de Arte, Cultura e Histdria (ILAACH);
Il. 01 (um(a)) representante Titular e 01 (um(a)) representante Suplente do Instituto Latino-Americano de Economia, Sociedade e Politica (ILAESP);
1. 01 (um(a)) representante Titular e 01 (um(a)) representante Suplente do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza (ILACVN); e

IV. 01 (um(a)) representante Titular e 01 (um(a)) representante Suplente do Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Territério (ILATIT).

2.2.1 Serd considerado(a) eleito(a) o(a) candidato(a) que obtiver o maior nimero de votos em cada unidade académica.

2.2.2 Os(As) candidatos(as) ndo eleitos(as) formardo uma lista de espera por unidade académica para fins de supléncia.

2.2.3 Sempre que houver a necessidade de reposi¢do do(a) membro(a) Titular, devera ser nomeado(a) o(a) préximo(a) membro(a) mais votado(a) para
cada Instituto Latino-Americano.

2.2.4 Na auséncia de um(a) membro(a) suplente do mesmo Instituto Latino-Americano, podera ser indicado(a) o(a) candidato(a) mais votado(a) de
qualquer outro Instituto Latino-Americano.

2.3 As atribuigdes dos(as) membros(as) da CPPD estdo previstas no Regimento Interno da Comissdo, no Regimento Geral e na Lein. 12.772, de 28 de
dezembro de 2012.



2.4 0 mandato dos(as) membros(as) eleitos(as) serd de 02 (dois) anos a partir da publicagdo da portaria de designagdo do Reitor.

3 DA INSCRICAO

3.1 As inscrigOes das candidaturas serdo realizadas mediante o correto preenchimento do formulario especifico disponivel na plataforma INSCREVA,
disponivel no enderego: https://inscreva.unila.edu.br.

3.1.1 No ato da inscri¢do o(a) candidato(a) devera, além de preencher as informagdes necessarias, anexar uma foto pessoal que serd usada na
identificacdo no SigEleigdo.

3.2 A analise das inscrigdes, quanto ao deferimento ou indeferimento, sera publicada no site da Unila, conforme critérios e cronograma estabelecido neste
Edital.

4 DOS(AS) ELEGIVEIS E DOS(AS) ELEITORES (AS)

4.1 S3o elegiveis para as representagdes previstas neste Edital os(as) servidores(as) docentes efetivos(as) e estaveis do quadro permanente da Unila,
conforme Anexo .

4.2 Poderdo participar da elei¢do, na qualidade de votantes, os(as) servidores(as) docentes do quadro ativo permanente da Unila, relacionados no Anexo
I.

5 DA CAMPANHA ELEITORAL

5.1 A campanha eleitoral tera inicio a partir da homologagdo das candidaturas, conforme cronograma deste Edital.

5.1.1 Os(As) candidatos(as) poderdo utilizar cartazes, faixas e panfletos.

5.1.2 Os(As) candidatos(as) serdo responsaveis pela retirada de seu material de publicidade apds o término do processo eleitoral.

5.1.3 E permitida a circulagio de impressos contendo curriculos e propostas dos(as) candidatos(as), como forma de discussdo de ideias, divulgagdo de
reunides e de documentos, de forma fisica e virtual, visando a avaliagdo da postulagdo dos(as) candidatos(as) junto a comunidade académica.

5.2 E proibida a afixacdo de plasticos ou adesivos em veiculos de transporte coletivo, como Onibus, taxis e vans.

5.3. Em hipdtese alguma sera admitida pichagGes nos prédios da Universidade.

5.4 E vedado o uso das ferramentas de comunicagdo institucional da Universidade para a campanha eleitoral, tais como e-mails, midias sociais e sitios
eletrdnicos.

5.5 A campanha eleitoral e os meios de divulgacdo sdo de responsabilidade de cada candidato(a).

6 DA ELEICAO

6.1 A votagdo ocorrera exclusivamente por meio eletronico no Sistema Integrado de Gestdo - SIGElei¢Ges.


https://inscreva.unila.edu.br/

6.2 O(A) eleitor(a) realizara o acesso ao SIGElei¢Ges, por intermédio de seu usuario e senha do sistema, em qualquer terminal de computador, onde devera
eleger o(a) candidato(a) de sua preferéncia e que esteja representando o seu Instituto Latino-Americano, respectivamente.

6.3 O voto é nominal, de carater facultativo e intransferivel.

7 DA APURAGAO DOS VOTOS, DA HOMOLOGAGAO E DA PUBLICAGAO DE RESULTADOS

7.1 A apuragdo e divulgagdo do resultado do pleito eleitoral ocorrera em consonancia com o estabelecido pelo cronograma deste Edital.

7.2 Serdo considerados(as) eleitos(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem o maior nimero de votos em cada um dos Instituto Latino-Americano, sendo
os(as) mais votados(as) titulares e o(a) segundo(a) mais votado(a) suplente.

7.3 Em caso de empate, o primeiro critério utilizado para desempate sera o de maior tempo de servigo na Unila, seguido pelo critério de maior idade.

7.4 A homologagdo dos resultados sera publicada no sitio eletrénico da Unila, na pagina da CPPD.

7.5 A designagdo dos(as) candidatos(as) eleitos(as) serd feita por portaria do Reitor.

8 DISPOSICOES GERAIS

8.1 Ndo havendo inscriges homologadas de candidatos(as) para algum Instituto Latino-Americano, o processo transcorrerd normalmente para uma ou
mais unidade que tiverem candidatos(as) com inscricio homologada.

8.2 Cabera recurso administrativo, devidamente fundamentado, ao indeferimento de inscrigdo e ao resultado do processo de elei¢do de que trata este
Edital.

8.3 Alinterposigdo de recurso ocorrera exclusivamente por meio de e-mail enviado para o Gabinete da Reitoria.

8.4 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor ouvido os(as) membros(as) da CPPD.

9 DO CRONOGRAMA

9.1 A elei¢do de que trata este Edital seguird o seguinte cronograma:

Etapa Data

Periodo de inscrigBes via Plataforma Inscreva 17/11/2022 a 04/12/2022
Homologagdo das inscrigdes 05/12/2022

Interposicdo de recurso 06 e 07/12/2022
Resultado da interposi¢do de recurso 09/12/2022

Eleicbes 12 a 14/12/2022




Resultado das elei¢bes 15/12/2022

Interposi¢do de recurso 16 e 17/12/2022
Resultado final das elei¢des 20/12/2022
Publicagdo de portaria de nomeagio até 05/01/2023

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO

Edital n® 1/2022/GR, com publicacdo no Boletim de Servigo n? 206, de 16 de Novembro de 2022.



